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Datos de las Variables reportadas:

Numerador: NUmero de procesos y proyectos coordinados en el afio t (marzo: 8

proyectos)

Descripcidn de los resultados: Se realizaron 8 procesos y proyectos planeados hasta el mes de marzo.

Se realizaron diversas actividades orientadas al fortalecimiento de la educacion en el estado, incluyendo
la coordinacién con autoridades estatales y federales para la organizacion académica y el seguimiento
de recursos. Se participéd en reuniones nacionales para definir estrategias en formacién docente,
innovacion e inclusién, asi como en acciones de internacionalizacion para promover la movilidad
académica.

Asimismo, se dio seguimiento a la aplicacion de recursos del Fondo de Aportaciones Muiltiples mediante
reuniones y supervisién de infraestructura educativa. Se asistié a eventos académicos y culturales, y se
impulsaron procesos de capacitacion docente en el uso de herramientas tecnologicas.

Finalmente, se colaboré con Telebachilleratos Comunitarios en actividades civicas y en la
implementacién de estrategias de comunicacion, apoyo académico y logistica institucional.




Desarrollar la Evidencia

1. Reunién de Trabajo para la planeacion de las actividades académicas.
Se coordino una reunién de trabajo con las autoridades de las Instituciones Formadora de docentes
estatales y federales, con la finalidad de poder verificar, validar y definir acuerdos y rutas trabajadas con
anterioridad con el director y jefe de departamento de las Instituciones Formadoras de Docentes, con la
finalidad de llevar a cabo y en orden las practicas académicas, asi como el presupuesto destinado a la
mejora de las instituciones y del alumnado.

2. Reunidn del Consejo Nacional de Educacion Normal
Se asistio a la primera reunién nacional de autoridades superiores nacionales de las Instituciones
Formadoras de Docentes, donde se abordd temas de gran relevancia a favor del alumnado, la paz en las
instituciones, la formacién continua, la innovacién y la inclusién, generado una agenda de trabajo para
elaborar durante el afio, la cual se dard atencién desde el estado y programando la asistencia a las
préximas reuniones de trabajo.

3. Reunién de trabajo con International Alliance Group (IAG).

En el marco de la estrategia de internacionalizacion de las Instituciones Formadoras de Docentes de
Quintana Roo, se llevé a cabo una agenda de trabajo con International Alliance Group (IAG) con el
objetivo de promover programas de movilidad internacional dirigidos a docentes en activo y egresados,
asi como fortalecer la vinculacién académica con instituciones educativas de los Estados Unidos. Se
establecieron acciones de seguimiento para la participacién de profesores en las convocatorias de IAG,
contribuyendo a la proyeccion internacional del sistema de formacién docente en Quintana Roo y al
fortalecimiento de las competencias globales del magisterio.

4. Asistencia al evento cultural y académico
Se asistio al evento realizado por el Centro de Actualizacion del Magisterio en la ciudad de Chetumal por
el 66 aniversario de la institucién, donde se realizaron diversas actividades académicas como cursos,
talleres, presentaciones de proyectos elaborados a finales del afio pasado hasta la fecha actual,
participaciones culturales como danzas, ceremonia maya y folcldricas.

5. Seguimiento a la asignacion de recurso Fondo de Aportaciones maltiples (FAM).
Se participo en una reunién con las autoridades nacionales para coadyuvar en la planeacién de
estrategias para la entrega de reportes trimestrales en seguimiento y cumplimiento de la aplicacién del
recurso otorgado.

6. Seguimiento de la aplicacion del recurso del programa Fondo de Aportacién Multiple.
Se realizo coordinacién y visita de las instalaciones del Centro de Actualizacién del Magisterio, escuela de
nivel superior que se esta construyendo con el recurso de Fondo de aportacién multiple, en la que
acudieron autoridades nacionales y estatales.




7. Participacion en el Curso de capacitacién para manejo de drones y robots a los docentes de
los Telebachilleratos Comunitarios del Estado

Se asisti6 a la capacitacion a docentes de los Telebachilleratos comunitarios sobre el manejo y
aprovechamiento diddctico de los kits de ciencia conformados por un robot y un drone, con la finalidad
de ser utilizados en los clubes de ciencias, con la presencia de 20 docentes de los Telebachilleratos
Comunitarios del Estado del municipio de Felipe Carrillo Puerto, en la Universidad tecnoldgica de
Chetumal.

8.Participacion en el evento de abanderamiento.

Se realizo la participacion y posterior junta de trabajo con los telebachilleratos comunitarios, los cuales
realizaron un evento que se coordino para abanderamiento de escoltas con presencia de las distintas
autoridades estatales, con la finalidad de seguir fortaleciendo las tradiciones y reglamentos escolares en
rendir ceremonia civica a nuestra bandera mexicana, en la reunion creamos métodos de comunicacién,
supervision, apoyo y logistica académica a cada uno de los telebachilleratos, asi como a la planeacion de
entregas de materiales del programa de vinculacién y apoyos de los telebachilleratos.

DR. LUIS BELIPE SUS MARTIN PEREZ
COORDINADOR GENERAL DE UCIONES FORMADORAS DE DOCENTES
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