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Clave y nombre de Ia
Dependencia

2112101301 — Servicios Educativos de Quintana Roo

Programa Presupuestario EO15-Educacion Basica

Resumen narrativo del nivel | Componente F.P.C04: Acciones de formacion acorde a necesidades
reportado académicas implementadas

CO4A01- Porcentaje de figuras educativas beneficiadas con las

Indicador . e
acciones de formacion
(Ndmero de figuras educativas beneficiadas con acciones de
Método de Calculo formacion en el afio t/Total de figuras educativas programadas en
el afo t) *100
Trimestre reportado Tercero

Liga de Publicacién del Medio | https://qroo.gob.mx/seq/medios-de-verificacion-de-la-planeacion-
de Verificacion anual

Unidad  Responsable del

Indicador

Datos de las Variables reportadas

Numerador: Niimero de figuras educativas beneficiadas con acciones de formacién en el afio t 200

Denominador: Total de figuras educativas programadas en el afio t: 200

Descripcién de los resultados: Se formé a 200 figuras educativas (142 mujeres y 58 hombres)
Tipo de Evidencia

Direccion de Formacion y Profesionalizacion Docente

Informe de la Estrategia Estatal de Formacién Continua, Servicio
de Asesoria y Acompainamiento a las Escuelas en Educacion Basica

Se celebr6 la conferencia "Sesién de asesoramiento sobre el Taller Intensivo de Formacién Continua para
Directivos y Docentes y otros temas selectos de pedagogia, didactica y gestion”, con el objetivo de empoderar
con saberes y conocimientos a lideres de sectores, zonas y escuelas, para que desde su funcién favorezcan
procesos de evaluacion que fomenten el aprendizaje continuo y significativo y promuevan una ensefianza
equitativa e inclusiva.

El Servicio de Asesoria y Acompafamiento a las Escuelas en Educacion Basica, realizd acciones centradas en la
evaluacion y reconocimiento de los servicios tutoria y asesoria técnica, evidenciando el esfuerzo de los actores
clave en el sistema educativo, a través de eventos pblicos y asesoramiento, logrando obtener una mejora
sustancial en el liderazgo, la calidad del trabajo colaborativo y la coherencia en la implementacion curricular,
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Informe de la Estrategia Estatal de Formacion Continua, Servicio
de Asesoria y Acompafiamiento a las Escuelas en Educacién Basica
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Insumos

Con el objetivo de fortalecer el perfil profesional de las figuras educativas con funciones de
Supervision, Asesoria Técnica Pedagdgica y Direccidon se celebré la conferencia "Sesién de
asesoramiento sobre el Taller Intensivo de Formacion Continua para Directivos y Docentes
y otros temas selectos de pedagogia, didactica y gestion” beneficiando a 200 figuras
educativas de Educacion Bésica (142 mujeres y 58 hombres). Quienes participaron se
apropiaron de herramientas y estrategias para que, desde el liderazgo educativo en sus
aulas, escuelas y comunidades, favorezcan procesos de evaluacién que fomenten el
aprendizaje significativo y promuevan una ensefianza equitativa e inclusiva.

En este ejercicio académico se espera impacte en la transformacion de las practicas
pedagogicas de las comunidades educativas.

Las acciones llevadas a cabo entre julio y septiembre de 2024 han fortalecido la excelencia
en el Servicio de Asesorfa y Acompafiamiento a las Escuelas en Educacion Basica, logrando
una mejora sustancial en las capacidades de liderazgo, la calidad del trabajo colaborativo y
la coherencia en la implementacion curricular. En el trimestre que se reporta, se ha puesto
un énfasis particular en los principios rectores de la Nueva Escuela, reforzando que este

proceso continte siendo un pilar fundamental para el éxito educativo y I@@ejo'raqg_@s ante
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