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Chetumal, Quintana Roo, 03 de julio de 2023.
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REPORTE DE ACTIVIDADES SEGUNDO TRIMESTRE 2023
EVIDENCIAS

NOMBRE DE

LA ACTIVIDAD:

Difusién de Campaiias para la Igualdad de Mujeres y Hombres

“Guia de Lenguaje incluyente no discriminatorio y no sexista”

FECHA: Abril a junio de 2023
Se difundié a través de las redes sociales oficiales de |la Secretaria de
LUGAR:
Educacion de Quintana Roo
Para coadyuvar a la concientizacién de todas y todos sobre la igualdad de
REPORTE oportunidades de mujeres y hombres, nifias y nifios, la Secretaria de
INFORMATIVO | Educacion difundié diversos materiales en las paginas oficiales.
Alcance orgénico de la difusién: 20,342 impactos en redes sociales.
Difundir mensajes sobre la igualdad de oportunidades y respeto de los
OBJIETIVO: derechos de todas y todos, tanto en el al dmbito educativo como el

laboral, gue fomenten ambientes libres de violencia y discriminacién de
guienes conformamos una comunidad.

El documento que acredita su ejecucién son las capturas de pantallay
links.

https://Mww.facebook.com/photo/?fbid=6117533176639368&set=a.3645480
02384470

https://Wwww.facebook.com/photo/?fbid=617716763734258&set=a.364548
002384470

https://Mww.facebook.com/photo/?fbid=630459722459962&set=a.36454%

s://www . facebook.com/photo/?fbid=636808651825069&set=a.36454%
384470

Mmww.facebook.com/photo/?fbid=643545031151431&set=a.3645480 Y
470 X

Mww.facebook.com/photo/?fbid=650833637089237&set=a.36454
84470
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https://www.facebook.com/photo.php?fbid=662821899223744&set=pb.10
0064878183366.-2207520000.&type=3

https://www.facebook.com/photo.php?fbid=664810409024893&set=pb.1
00064878183366.-2207520000.&type=3

https://twitter.com/EducacionQR/status/1673395657485197312/photo/l1
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NO DISCRIMINATORIO Y NO SEXISTA
st

sexista. Guia para facilitar el uso del lenguaje en
las comunicaciones escritas y orales.
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Ing. Araceli Ruiz Pérez, ro Lagunes Grajales,

Asesora ecretaiio Técnico
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