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F - Contribuir a coordinar el
ingreso, permanencia y
egreso de |as ninas, ninos
y adolescenies de todos
los niveles y modalidades
del sistema educativo
estatal mediante el
establecimiento de politicas
educativas acordes a los
objetivos, estrategias y
prioridades nacicnales y
estatales.

PEDO2I1 - Tasa de
eficiencia terminal de
Educacion Basica

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

98.357

0.000%

0.000%

F - Contribuir a coordinar el
ingreso, permanencia y
egreso de [as niias, nifos
y adolescentes de todos
los niveles y modalidades
del sistema educativo
estatal mediante el
establecimiento de politicas
educativas acordes a los
abjetivos, estrategias y
prioridades nacionales y
astatales.

PEDO2I2 - Tasa de
eficiencia terminal de
Educacion Media Superior

ASCENDENTE

ANUAL

73.007

sl

0.000

0.000!

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

73.007

0.000%

0.000%

F - Contribuir a coordinar el
ingreso, permanencia y
egreso de las nifias, nifos
y adolescentes de lodos
los niveles y modalidades
del sistema educativo
estatal mediante al
establecimiento de politicas
educativas acordes a los
objetivos, estrategias y
prioridades nacienales y
estatales.

PEDO2I3 - Tasa de
abandono escolar de
educacion superior

ASCENDENTE

ANUAL

12.393

il

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

12.393

0.000%

0.000%

P - Estudiantes del sistema
educativo estatal ingresan
y concluyen sus estudios
con equidad, inclusion,
excelencia y mayor
bienestar en los centros
educalives con ambientes

di,wns,

0201011 - Tasa de
variacion de educacion
basica

ASCENDENTE

ANUAL

0.975

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.875

0.000%

0.000%
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0.000%

las acciones de adguisicion
y distribucion de apoyos en
los servicios de educacion
inicial no escolarizada.

personas que reciben
algun tipo de apoyo de
educacion inicial no
escolarizada.

ANUAL 80.945 Sl 0,000 0.000 9.000 0.000 0.000%
P - Estudiantes del sistema |02010I2 - Tasa bruta de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.945
educativo estatal ingresan  |cobertura de educacion
y concluyen sus astudios  [media superior
con equidad, inclusion,
excelencia y mayor
bienestar en los centros
educativos con ambientes
dignos.
ANUAL 0675 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%

P - Estudiantes del sistema |02010I3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000] 0.000 Q.875
educativo estatal ingresan  |variacion de educacién
y cancluyen sus estudios  [superior
cen equidad, inclusian,
excelencia y mayor
bienestar en los centros
educalivos con ambientes
dignos.

SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 0.000 100.000% 100.000%
CO1 - Politicade la CO01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 160.000 0.000 100.000 Se atendieron 5 de
educacion inicial no acciones coordinadas en la acciones coordinadas de las
escolarizada en grupos de  |politica de educacion inicial 5 acciones que se tenian
poblacidn con mayor grado |no escolarizada. programadas para el
de vulnerabilidad, segundo trimestre  SE
coordinada CLIMBLIO

TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 0.000 0.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Coordinacion de |CO1A01I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000 Se atendieron 33 figuras
las acciones de figuras educativas educativas evaluadas
supervision, evaluaciony  |evaluadas salisfactoriamente de las 33
capacitacion de figuras satisfactoriamente. que se tenian programadas.
ediicativas SECUMPLIO CONIA META|

TRIMESTRAL 100.000 NO 98.377 0.000 0.000 0.000 0.000% 98.377%
C01.A02 - Coordinacién de |C01A02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 100.000 100.000
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TRIMESTRAL

100.000

104.348

104.348%

101.262%

Intesnstitucional en

acciones de vinculacion

Edhdacion Superior. \&/t@fslimciﬂnal realizadas

C01.A03 - Coordinacién de [C0O1A03101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000 Se atedid a 288 familias de
acciones de imparticion de  |familias atendidas con las 276 familias que se tenia
sesiones de practicas de servicias de practicas de programada para la atencion
lcrianza crianza SE ALCANZO SEMAFORO |
SEMESTRAL 75.000 NO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
€02 - Palilica educativa C02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 75.000
para incrementar el ingreso |instituciones de educacion
y egreso de las estudiantes [media superior qua
y los estudiantes en cumplen con &l nivel
Educacion Media Superior, |satisfactorio de sus metas
coordinada. en los componentes de los
programas presupuestarios.
TRIMESTRAL 100.000 Si 100.000 100.000 0.000 0.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Vinculacion CD2A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el 2do. Trimestre
Interinstitucional en actividades realizadas en del periodo comprendido de
Educacion Media Superior [coordinacion con las abril a junio 2024, se
institucionss de Educacion llevaron a cabo reuniones de
Media Superior. Juntas Directivas,
Comisiones Teécnicas de
CEODEMS v Comils de
SEMESTRAL 76.208 NO 76.208 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C02.A02 - Coordinacion de [C02A02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 76.208 0.000 0.000 0,000
actividades de promecidn  |alumnos de tercer grado de
de la oferta educativa de secundaria que participan
Educacion Media Superior. |en actividades de
nromaocion
SEMESTRAL 97.500 NC 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A03 - Asignacion de  [CO2A03I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 97.500 0.000
|espacios paraelingreso a |aspirantes que ingresan a
la Educacion Media la Educacion Media
|Superior, Superiqr
SEMESTRAL 73.333 NO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Politica educativa C03/01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 73,333
para incrementar el ingreso |instituciones de educacion
y egreso de los del nivel superior que
estudiantes en Educacion  |cumplen con el nivel
Superior, caordinada. salisfactorio de sus metas
en los componentes de los
programas presupuestarios.
SEMESTRAL 72727 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
C03.A01 - Vinculacion CO3A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 72.727

729
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para la revisién y
dictaminacion téenica
académica de los
Programas Educativos de
Educacion Superior.

dictamenes emitidos para
la incorporacién y refrendo
de los Programas
Educativos en |a Entidad.

SEMESTRAL 77.273 Sl §.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
(C03.A02 - Coordinacion de [CO3A02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 77.273
actividades de promocion  |Instituciones de Educacion
de la oferta educativa de Superior que participan en
Educacion Superior. actividad de Promacidn de
la Oferta académica en la
anfidad
MENSUAL 100.000 Sl 100.000 100.000 0.000 0.000 100.000% 100.000%
C03.A03 - Coordinacion C03A03I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se atendieron 65 solicitudes

de planes y programas para
su dictaminacion durante el
periodo abril, mayo y junio
del presente ano de las 65
que fueron recibidas en el

senundn fomesirp

MTRA. ERIKA GUADALUPE T
SUBSECRETARIA GENER

jCUANHUEY IZQUIERDO

L. DE PLANEACION.

REVISO

et

MTRO. CARLOS MANUEL GOROCICA MORENO
SECRETARIO DE EDUCACION DE QUINTANA ROO.

AUTORIZO
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F - Contribuir a incrementar
el ingreso, permanencia y
egreso de las nifas, nifos
y adolescentes mediante
pragramas que apoyen a la
poblacion estudiantil
vuinerable.

PEDO2I1 - Tasa de
eficiencia terminal de
Educacion Basica

ASCENDENTE

ANUAL

98.357

Sl

0.000

0.900

0.000

0.000

0.000%

F - Contribuir a incrementar
el ingreso, permanencia y
egreso de las ninas, ninos
y adolescentes mediante
programas que apoyen a la
pablacion estudiantil
vulnerabie.

PEDO02I3 - Tasa de
abandono escolar de
educacion superior

DESCENDENTE

ANUAL

12.384

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

12.394

0.000%

0.000%

P - Las y Los estudiantes
de educacion basica y
superior ingresan y
concluyan sus estudios con
equidad, inclusidn,
excelencia y mayar
bienestar n los centros
educativos con ambientes

0201011 - Tasa de
variacién de educacion
basica

ASCENDENTE

ANUAL

0.975

Sl

3.000]

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.975

0.000%

0.000%

dinone

P - Las y Los estudiantes
de educacion basica y
superior ingresan y
concluyen sus estudios con
equidad, inclusion,
excelencia y mayor
bienestar en los centros
educativos con ambientes

0201013 - Tasade
variacién de educacion
superiar

ASCENDENTE

ANUAL

0.675

Sl

0.000

Q.000

0.000

0.000

0.000

Q.000

0.0c0

0675

0.000%

0.000%

dignac.
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solicitudes de estudiantes
para el otorgamiento de
una beca.

estudiantes de Educacion
Bésica que obtienen una
beca.

SEMESTRAL 0.000%
o1 - Utiles, mochilas y C01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 87200
uniformes escolares estudiantes de educacion
gratuitos de nivel basico, basica publica beneficiadas
|entregados con uniformes, mochilas y
ltiles escolares.
SEMESTRAL NO % Y
€01 - Utiles, mochilas y CO0B101 - Porcentaje de
uniformes ascolares estudiantes de educacion
gratuitos de nivel basico, basica publica beneficiados
entregados con uniformes, mochilas y
utiles escolares.
SEMESTRAL 92.753 Sl 0.000 (0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Distribucion de  |CO1AD1101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 92753
machilas a estudiantes de  |estudiantes de educacion
educacion bésica basica que reciben
ngchi
SEMESTRAL 92.676 Ell 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A02 - Distribucion de |[CO1AQ2101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 92.676
uniformes escolares a estudiantes de educacion
estudiantes de educacion  |basica que reciben
basica uniformes ascolares
SEMESTRAL 100.000 St 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A03 - Distribucion de  {C0O1AQ3I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.00C 0.000 100.000
utiles escolares a estudiantes de educacion
estudiantes de educacion  |basica que reciben Utiles
|oasica. escolares.
SEMESTRAL 98.000 Si 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02 - Becas a esludiantes  |{C02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 $8.000 0.000
de Educacién Basica, estudiantes de educacion
entregadas basica becados que
concluyen el ciclo escolar t.
SEMESTRAL 54.908 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Atencién de C02A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 54,908

X 7
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solicitudes de becas de
alumnas en instituciones
de educacian superior.

alumnas que solicitan una
Beca de Educacion
Superior

SEMESTRAL Si 0.008 2.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03 - Becas para Mujeres  JCO3I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0,000 0,000 74.300
en Educacidn Superior, Becas oiorgadas a
otorgadas alumnas de Educacion
Superior
SEMESTRAL 44.119 Sl 0.000 21.962 0.000 0.000 99.560% 99.560%
CO03.A01 - Recepcién de CO3A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 22.059 0.000 22,0589 Durante al mes de junio

fueran recepcionadas 2,489
solicitudes para sl
otorgamiento de una beca,
de un total 11,333 alumnas
que representa el total de la
matricula de educacion

MTRA. ERIKA GUADALUPE
SUBSECRETARIA GENE
REVISO

ECUANHUEY IZQUIERDO
AL DE PLANEACION,

f

MTRO. CARLOS MANUEL GOROCICA MORENO
SECRETARIO DE EDUCACION DE QUINTANA ROO.
AUTORIZO
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F - Contribuir a garantizar
que las instituciones del
Gobiemo dal Estado cuenten
con [as recursos humanos y
materiales necesaros lograr
cumplir con sus metas y
objetivos, mediante Ia
adquisicidn, suministro y
administracion responsable
de los bienes y servicios, can
transparencia, austeridad,
eficacia, legalidad y
optimizacion, y con la
aplicacion del modelo de
gestion para resultados y
presupuesto basado en
resultados para fortalecer la
organizacion y gestion, que
permita la creacion de valor
publico y sociat en la
sociedad quintanarroense,
atendiendo las directrices
establecidas en el Plan
Estatal de Desarroilo 2023~
2027.

PED2411 - indice General
de Avance PbR-SED
Entidades

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

80.000

P - Las Secretarias, Organos
administrativos
desconcentrados y Entidadas
del Estado de Quintana Roo
cuentan con una
Administracion eficiente de
los Recursos y Servicios, por
lo que se garantizan los
Recursos Humanos y
matenales necesarios a fin
de dar cumplimiente a sus
metas y a:vbjr.eli\.«:)s.l

1903011 - Porcentaje de
Avance Financiero Anual
por Concepto de Servicios
Personales, Materiales y
suministros del Poder
Ejecutive

ASCENDENTE

ANUAL

99.700!

sl

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

98.700

0.000%

0.000%
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C01 - Recursos Materiales y
Servicios administrados

Organo Interno de Control
p de la Secrefgna de

{acciones realizadas

I

eficientemente
NO % %
C01.A01 - Distribucion de
libros de texto gratuito y
materal educativo a las
escuelas de sducacion
IbAsica
TRIMESTRAL 100.000 St 100.000 100.000 0.000 0.000 100.000% 100.000%
C02 - Recursos Humanos C02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1 actividad alcanzo el
Administrados eficazmente  |avance de cumplimiento de semaforo verde, de 1
los indicaderes en rango actividad programada. Se
verde de los procesos de la cumplio la meta.
Direccion de Recursos
Humanos
MENSUAL 100.000 NO 100.000 100.000 0.000 0.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Gestion de CO2A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 85 personas con plaza
Namina y Administracion personal con plaza activa activa cobraron
Integral de los Recurses que cobra oportunamente oporiunamente, de las 85
Humanos DEIS0NAS Actiyas Se
TRIMESTRAL 100.000 Si 100.000 100.000 0.000 0.000 100.000% 100.000%
C03 - Oportuna Asistencia C03101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 6 indicadores ~ de
adminisirativa y apoyo a las  [cumplimiento programatico componentes yio
Unidades Respansables trimestral de metas con actividades de areas
Sustantivas para el semaforo verde de ias sustantivas, alcanzaron el
cumplimiento de las melas Unidades Respansables semaforo verde, de los 6
programadas, otorgada, Sustantivas Institucionales indicadores que planearon
meta para este timestre.
TRIMESTRAL 100.000 sl 100.000 100.000 0.000 0.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Gestion de los CO3A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se atendieron 1500
programas para fortalecer el  |programas gestionados gestiones de programas de
sector educativo del estado  |para fortalecer e sector las 1500 gestiones
de Quintana Roo educalive recibidas.Se cumplié con la
meta nroaramada
MENSUAL 100.000 Si 100.000 100.000 0.000 0.000 100.000% 100.000%
C03.A02 - Tramites de CO3A02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se atendieron 280 tramiies
caracter juridico del sector tramites juridicos atendidos de los 280 irdmites
leducalivo solicitados en el (fmestre, |
MENSUAL 100.000 Sl 100.000 100.000 0.000 0.000 100.000% 100.000%
(C03.A03 - Acciones del CO3A03101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se realizaron 7 acciones

de control interno, del total
de 7 acciones
programadas en este
trimestre
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0.000

~100.000%

100.000%

planeacidn estratégica,
evaluacion y generacion de
estadisticas educativas

procesos esiratégicos
realizados en |a gestion,
planeacion, evaluacion y
generacion de estadisticas
de la Secretaria de
Educacion

TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 0.000
(C03.A04 - Coordinacion de fa |{C03A04101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 2 procesos se realizaron
informacion de los programas |acciones coordinadas de la de los 2 procesos
y proyectos institucionales de |Secretaria Técnica. programados para este
Secretaria de Educacion de trimestre. Se cumplid de
(Quintana Roo. manera salisfactoria con
las acrinnes,
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 0.000 0.000 100.000% 100.000%
C03.A05 - Coordinacien de  [CO3AD5101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En &l segundo trimestre se
procesos de la Subsecretaria |procesos realizados an la Y coordino 1 proceso |
de Planeacion de |a Subsacretaria de emision de documentos
Secretaria da Educacion del  |Planeacién lacadémicos), de 1 proceso
Estado de Quintana Roo. programado.
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 0.000 0.000 100.000% 100.000%
(03.A06 - Coordinacionde  |CO3A08101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Los & procesos se
Iprocesos realizados en la procesos realizados en la realizaron en  este
Subsecretaria de Subsecretaria de trimestre, de los 8
Administracian y Finanzas. Administracion y Finanzas. planeados para coordinar.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 0.000 0.000 100.000% 100.000%
CO03.AD7 - Asistencia a las CO3A07101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se asisiteron a 30 sventos
representaciones designadas |asistencia a y representaciones de los
representaciones y aventos 30 eventos programados.
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 0.000 0.000 100.000% 100.000%
C03.A08 - Coordinacion de  |CO3A08I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 8 procesos y proyectos se
los procesos y proyectos de  |procesos y proyectos coordinaren, de los 8
las direcciones adscritas ala  |coordinados establecidos en este
Subsecretaria de Educacion timestre.
Media Superior y Superior
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 0.c00 0.000 100.000% 100.000%
C03.A09 - Coordinacion de la [CO3A08IO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.0C0 100.000 100.000 100.000 2 procesos se realizaron,

de los 2 procesos
programados para este
trimestre.
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TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C03.A10 - Programacion de  [CO3A10101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 100.000
los procesos del programa de |procesos realizados de
inversion y seguimiento de acuerdo a la programacion
los avances y entrega de
obras de Educacion Media
Superior y Superior de la
Secretaria de Educacion de
Quintana Roo.
TRIMESTRAL 100.000 Si 100.000 100.000 0.000 0.000 100.000% 100.000%
CO03.A11 - Coardinacion de  |COZA011101 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000] 100.000 100.000 100.000 186 procesos realizados de
los procesos de los Servicios |de procesos de Servicios los 16 procasos
Escolares Escolares realizados programados, con
fundsmento  en la
normalividad de control
escolar aplicable a los
planteles  educativos
particulares incorporados a
la secretaria de educacion
y con convenio de
colaboracion con la SEQ,
en el segundo Irimestre
2024.
TRIMESTRAL 100.000 Si 100.000 100.000 0.000 0.000 100.000% 100.000%
CO03.A12 - Elaboracion del CO03A012H1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.060 Se elaboraron 3 informes
infarme de ingresos propios  |Informe de ingresos de ingresos, de los 3
captados. elaborados. planeados para este
trimestre. Se dio
cumplimiento a las metas
establecidas de acuerdo al
calendario programatico
TRIMESTRAL 62.500! NO 62.500 52,500 0.000 0.000 100.000% 100.000%
CO03.A13 - Atencion de las CO3A13101 - Porcentaje de ASCENDENTE 62.500 62.500 62.500 52.5001 Se cumplié la meta, se
unidades administrativas en  |atencidn de unidades atendieron a las 10
gestion archivistica administrativas en gestian unidades administrativas
archivistica programadas, de las 16
que existen.
TRIMESTRAL 100.000 Si 100.000 100.000 0.000 0.000 100.000% 100.000%
C03.A14 - Integracion de los  |CO3A14101 - Porcenizje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se encuentran en proceso
Informes Prasupuestales integracion de Informes de publicacion en ef portal
reportados en la Plataforma  |presupuestales reportados de transparencia, loda vez
Nacional de Transparencia  |en la Plataforma Nacional que estos se publican al
'\ de Transparencia. término del trimesire
L
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C03.A15 - Coordinar y dar
seguimiento a ia elaboracion
de los manuales
administrativos, a la
implementacion del Sistema
de Control Interno, ala
Mejora Regulatoria, a las
actualizaciones de
estructuras organicas,
seguimiento al programa de
becas académicas y al
programa de Excelencia en |a
Secretaria de Educacion de

CO3A15101 - Porcentaje de
procesos de Organizacion,
Métodos y Sistemas de
Control Interne
coordinados.

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

NO

100.000

100.000

0.000

0.000

100.000%

100.000

100.000

100.000

100.600

100.000%

Se coordinaron 6
procesos, de los 6
procesos programados
para este trimestre.

Cuiintans Dan

CO03.A16 - Representacion
del Titular del Ejecutivo yfo
del Titular de la Secretaria de
Educacion

CO3A1Bi01 - Porcentaje de
representaciones

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

Si

100.000

100.000

0.000

0.000

100.000%

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000%

2 representaciones
realziadas, de las 2
programadas para este
lfrimestre

MTRA. ERIKA GUADALUPE TECUANHUEY IZQUIERDO

SUBSECRETARIA GENERAL DE PLANEACION.
REVISO

St

MTRO. CARLOS MANUEL GOROCICA MORENO
SECRETARIO DE EDUCACION DE QUINTANA ROO.

AUTORIZO



