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GLOSARIO

1.

10.

APE: Administracion Publica Estatal, conjunto de areas del sector publico
estatal que, mediante el ejercicio de la funcidn administrativa, la prestacion de
los servicios publicos, la ejecucion de las obras publicas y la realizacion de otras
actividades socioecondmicas de interés publico, trata de lograr los fines del

gobierno estatal.

COMIEVAL: Comision(es) de Evaluacion, sera el enlace ante la SEFIPLAN para

atender el proceso evaluativo y los requerimientos que este implique.
CONAC: Consejo Nacional de Armonizacion Contable.
CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

FODA: Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas que estaran

integradas en el informe de evaluacion.
Instancia Evaluadora = Equipo Evaluador

Mecanismos de atencidn: Procedimientos contemplados para la entrega de los

bienes y/o servicios a las personas beneficiarias que contempla el programa.

Mecanismos de focalizacion: Conjunto de procesos o métodos para la seleccidon
de las personas beneficiarias del programa, con el fin de lograr la eficiencia en la

gestion de los recursos.

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados, es un instrumento que permite
vincular los distintos instrumentos para el disefo, organizacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacion y mejora de los programas, resultado de un proceso de

planeacion realizado con base en la Metodologia del Marco Logico.

MML: Metodologia del Marco Ldogico, herramienta de trabajo con la cual se
puede examinar el desempeno de un programa en todas sus etapas. Permite
presentar de forma sistematica y logica los objetivos de un programa y sus
relaciones de causalidad. Asimismo, sirve para evaluar si se han alcanzado los
objetivos y para definir los factores externos al programa que pueden influir en

su consecucion.
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PAE: Programa Anual de Evaluacion, emitido por la Secretaria de Finanzas y

Planeacion del Estado de Quintana Roo.
PbR: Presupuesto basado en Resultados.

PdG: Perspectiva de Género; es la categoria cientifica, analitica y politica que
revisa las relaciones, construcciones y significados sociales entre mujeres y
hombres, a partir de las diferencias bioldgicas, eliminado la opresiéon de género,

gue se base en la desigualdad y discriminacion.
ROP: Reglas de Operacion.

SED: Sistema de Evaluacion del Desempeno, es el conjunto de elementos
metodoldgicos utilizados para establecer los objetivos de los programas, medir
sus avances, evaluar desde su disefo hasta sus resultados y mejorar su

implementacion.

SEQ: Secretaria de Educacién de Quintana Roo

SEP: Secretaria de Educacion Publica.

SEFIPLAN: Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de Quintana Roo.

Sujeto Evaluado: Dependencias e instancias consideradas a evaluar conforme al

Programa Anual de Evaluacioén

TdR: Términos de Referencia.
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OBJETIVOS DE LA EVALUACION DE DISENO

OBJETIVO GENERAL

Evaluar el diseno del Programa presupuestario SO01 — Apoyos a la Educacion
para el Bienestar con la finalidad de proveer informacién que retroalimente su
diseno, gestion y resultados, a efecto de potenciar la mejora continua y la
aplicacion de la Perspectiva de Género para la creacion de condiciones de
cambio que permitan progresar en la construccion de la igualdad de género.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Analizar el problema o necesidad publica que justifica la creacidn y
disefio del Pp;

e Examinar la identificacion de sus poblaciones y mecanismos de
focalizacion;

e |dentificar la implementacion de |la Perspectiva de Género (PdG) en el
disefio del Pp;

e |dentificar y analizar la vinculacion con la planeacién nacional y estatal,
y la normativa aplicable;

e Identificar posibles complementariedades y/o similitudes, asi como el
riesgo de duplicidades con otros Pp de la Administracion Publica
Estatal (APE);

INTRODUCCION

La educacion es una de las herramientas mas poderosas que integran y
pueden conducir a las personas a trascender su desarrollo. Es un elemento
indispensable para el desarrollo individual y colectivo, que contribuye a
mejorar niveles de bienestar y ampliar las oportunidades de crecimiento
econdmico. Las acciones emprendidas estan dirigidas a mejorar la calidad
educativa que garantice que cada nifo o joven, tengan las mismas
oportunidades de aprendizaje y acceso a educacion de calidad.

De acuerdo con el Plan de Desarrollo 2023 - 2027 La educacion es un factor
importante para el desarrollo de las personas y sociedades que les permite:
alcanzar mejores niveles de bienestar social y de crecimiento economico;

para nivelar las desigualdades econoémicas y sociales; propiciar la movilidad
6
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social de las personas; acceder a mejores niveles de empleo, elevar las
condiciones culturales de la poblacion; ampliar las oportunidades de los
Jjovenes; vigorizar los valores civicos y laicos que fortalecen las relaciones de
las sociedades, el avance democrdtico y el fortalecimiento del Estado de
derecho e impulsar la cienciaq, la tecnologia y la innovacion.

En la lucha contra la desigualdad en nuestro Estado se requieren desarrollar
grandes acciones y politicas publicas en materia educativa, que permitan
enfrentar los grandes problemas como el analfabetismo, brindar mayores
oportunidades de acceso y permanencia en la educacion a la poblacion
excluida y vulnerable, en especial a los indigenas y a los habitantes de las
regiones rurales, reducir las brechas de aprendizaje de los alumnos de todos
los niveles educativos, construir y equipar escuelas a fin de tener espacios
educativos dignos, impartir un segundo idioma para contribuir al desarrollo
turistico de Quintana Roo, generar acciones que permitan desarrollar una
cultura para la paz en las escuelas de todos los niveles educativos.

El fomento a la educacidon representa una inversidn estratégica y prioritaria

para el desarrollo de la poblacidén de Quintana Roo.

METODOLOGIA

Los presentes Términos de Referencia (TdR) para la evaluacion de disefo de
Programas presupuestarios del Gobierno del Estado de Quintana Roo se
realizaron con base a la metodologia establecida por el Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), los cuales guiaran la
construccidon del informe final del Pp evaluado; la aplicacidén de estos resulta
enunciativa, mas no limitativa. Asimismo, se integrara un informe ejecutivo, el
cual debera ser adaptado al Formato para la Difusion de los Resultados de las
Evaluaciones, emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable
(CONAQ).

La evaluacion se realizara mediante un analisis de gabinete con base en la

informaciéon proporcionada por el sujeto evaluado, la cual en todo momento
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debera ser oficial, asi como informacién adicional que la instancia evaluadora
considere necesaria para justificar su analisis.

Por tanto, con la finalidad de comentar los avances y puntualizar aspectos
relevantes para la mejora del proceso, se debe considerar la realizacion de dos
reuniones, siendo una de estas presencial, ambas deberan realizarse posterior
a la entrega del primer y segundo borrador de los informes, conforme a lo
establecido en el PAE vigente; entregando a la instancia coordinadora listas de
asistencia, minutas de trabajo de ambas reuniones, y toda evidencia que
resulte de estas reuniones, las cuales tendran como asistentes a la instancia
evaluadora, los sujetos evaluados y al personal del area que coordina.
FORMATO DE LOS ENTREGABLES

El personal evaluador externo debera presentar los entregables al finalizar los
trabajos de evaluacion, y seran proporcionados en tres tantos a la instancia
coordinadora en formato digital USB, integrando lo siguiente:

1. Informe Final de Evaluacion; en formato PDF y Word.

2. Informe Ejecutivo (Formato CONAC); en formato PDF y WORD.

3. Base de datos y evidencias que contenga la informacién con la que se
llevd a cabo la evaluaciéon; en formato PDF, WORD, EXCEL, JPG o el que se

requiera.

Con la finalidad de homogenizar el nombre de los informes, se establece la
siguiente estructura para el documento:

Informe Final: “Informe Final de Evaluacion de Disefio del (Nombre del
Programa presupuestario) correspondiente al Ejercicio Fiscal afo evaluado.”
Informe Ejecutivo: Se atendera lo que establece el CONAC en el Formato para

la Difusion de los Resultados de las Evaluaciones

Por otro lado, el nombre que se debera asignar a los documentos electréonicos
sera: Informe Final: IF_LED_CLAVE Y NOMBRE DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO_(ANO DEL EJERCICIO EVALUADO)
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Informe Ejecutivo: IE_LED_CLAVE Y NOMBRE DEL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO_(ANO DEL EJERCICIO EVALUADO)

El informe final y ejecutivo, en su forma digital, deberan presentarse en letra
Montserrat, para titulos numero 12 en negritas y, numero 10 para el desarrollo
del texto; justificado, interlineado de 1.5, debiendo contener la numeracion de
las paginas. Es de suma importancia evitar la repeticion de palabras,
sugiriendo hacer uso de sindnimos cuando se requiera, cuidando la ortografia,
redaccion, sintaxis y la duplicidad de contenido (mismas frases o parrafos) de
otras evaluaciones realizadas; haciendo uso en todo momento de un lenguaje
incluyente y no sexista. Los entregables deberan ser claros, objetivos,

consistentes con los argumentos empleados y con solides técnica.

Con la finalidad de mantener la calidad, en el caso de la inclusion de graficos y
tablas, estos deberan ser claros y en colores que sean amigables con la vista
de la persona lectora; se debera evitar el uso de colores negros o escala de
grises. En congruencia con lo anterior, las tablas deberan llevar el titulo de los

encabezados en todas las paginas que esta ocupe.

CRITERIOS TECNICOS DE LA EVALUACION
La evaluacidon en materia de diseno se divide en 8 secciones y 24 preguntas,

de acuerdo al siguiente cuadro:

SECCIONES PREGUNTAS [TOTAL
Caracteristicas del Programa presupuestario NO APLICA

Problema o necesidad publica 1-5 5

Analisis de la contribucion del Programa a las metas e !

v ,
objetivos

Poblaciones y mecanismos de atencion 7-11 5
Matriz de Indicadores para Resultados 12-18 7
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Presupuesto y Rendicion de Cuentas 19-20 2
Complementariedades, similitudesy riesgo de

duplicidades 21-21 L

con otros Pp
Disefno transversal del Programa presupuestario 22-24 3

TOTAL 24 24

De acuerdo con las necesidades de informacién y tomando en cuenta la
forma de operar de cada programa, se podran programar y llevar a cabo
entrevistas con las personas responsables de los programas y/o personal de la

unidad de evaluacion y/o planeacion de la dependencia coordinadora.

CRITERIOS GENERALES PARA RESPONDER LAS PREGUNTAS

Las 8 secciones incluyen preguntas especificas, de las que 19 deben ser
respondidas mediante un esquema binario (SI/NO) sustentando con evidencia
documental y haciendo explicitos los principales argumentos empleados en el
analisis. En los casos en que la respuesta sea Sl, se debe seleccionar uno de
cuatro niveles de respuesta definidos para cada pregunta.

Las 5 preguntas que no tienen respuestas binarias (por lo que no incluyen
niveles) se deben responder con base en un analisis sustentado en evidencia
documental y haciendo explicitos los principales argumentos empleados en el
mismo.

FORMATO DE RESPUESTA

Cada pregunta debe responderse en no mas de una cuartilla e incluir, en el
mismo orden, lo siguiente:

1. Lapregunta

2. Larespuesta

3. El analisis que justifigue su respuesta.

4. Evidencia documental (en caso de requerirse)

Para las preguntas binarias con respuesta Sl: seleccionar el criterio

Para las preguntas binarias con respuesta NO: continuar con el siguiente

punto.
10
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Seccion I. Caracteristicas del Programa presupuestario

Identificacion del programa

Nombre: Apoyos a la Educacion para el Bienestar

Siglas: SO01

Dependencia Secretaria de Educacion de Quintana Roo

coordinadora:

SEQ
ARo de inicio
de 2023
operacion:
Problema o Estudiantes en el Estado no cuentan con los apoyos
necesidad suficientes para continuar sus estudios.
gue pretende
atender:
Metas vy objetivos|Plan Estatal de Desarrollo Eje 1
estatales y | 101 - BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

nacionales a los que | Educacién para el Bienestar

se vincula: 01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las
nifas, nifos. Adolescentes. Jévenes y personas adultas
mayores a una educacion de excelencia en las diferentes
opciones, modalidades y niveles.

01-02-01 - Aumentar la atencion educativa en las diferentes

opciones modalidades y niveles.
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los
del

Descripcién de
objetivos

programa, asi como
de

los bienes y/o

servicios que  se
brindan a través de

este

En el Estado se requieren desarrollar grandes acciones y
politicas publicas y sociales en materia educativa, que
permitan brindar mayores oportunidades de acceso Yy

permanencia en la educacion a la poblacion excluida y
vulnerable de las zonas urbanas y ayudar a disminuir las
brechas de desigualdad y !a violencia de género; ya que las
trayectorias escolares son afectadas, Interrumpidas o
terminadas, especialmente en los hogares cuyos Ingresos
familiares se encuentran por debajo de la Linea de Pobreza por
ingreso, es por ello que el Gobierno del Estado, busca
contribuir con las familias quintanarroenses apoyando a los
estudiantes de todos los niveles educativos impulsando
programas de becas para estudiantes del nivel de primaria y
secundaria de educacién publica y educacidon superior, con
énfasis en la poblacién de mujeres, personas de comunidades
indigenas y otras poblaciones en situacion de vulnerabilidad.

Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de
las niflas, nifos y adolescentes mediante programas que

apoyen a la poblacién estudiantil vulnerable.

Mecanismos de

focalizaciéon

Para delimitar la poblacién objetivo para el caso de las becas
de educacién basica se seleccionaron a estudiantes de
escuelas que se encuentren en zonas urbanas con muy alta y
alta marginacién y en condiciones de pobreza extrema por
Ingreso. Para la entrega de las becas para mujeres en
educacién superior, éstas pertenecen a escuelas de zonas
urbanas. Para la entrega de uniformes, mochilas y Utiles

escolares, se tomaron datos de la estadistica del formato 911.

12
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Identificacion y | Estudiantes de escuelas publicas del nivel preescolar, primaria,
cuantificacion de la|telesecundaria, educacién especial y mujeres de educacién
poblaciéon potencial y | superior de escuelas publicas de zonas urbanas; 244,689

objetivo Estadistica de inicio del formato 911, SEQ.

Implementaciéon de la | Entrega de las becas para mujeres en educacidon superior,
Perspectiva de | éstas pertenecen a escuelas de zonas urbanas.

Género en el disefo [Enfasis en la poblacién de mujeres

del Programa

presupuestario

Metas de fin, F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso
propodsito y de las nifas, nifos y adolescentes mediante
componentes programas gue apoyen a la poblacién estudiante vulnerable.

P. Las y Los estudiantes de educaciéon basica y superior
ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusion,
excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con
ambientes dignos.

P - Las y Los estudiantes de educacion basica y superior
ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusién,
excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con
ambientes dignos.

CO1 - Utiles, mochilas y uniformes escolares gratuitos de nivel
basico, entregados.

CO2 - Becas a estudiantes de Educacion Basica, entregadas
CO3 - Becas para Mujeres en Educacion Superior, otorgadas

13
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Presupuesto No se presentd informacion
aprobado para
el ejercicio en
curso y, en su

caso, el
aprobado para
ejercicios
anteriores

disponibles

\Valoracion del El programa se encuentra correctamente diseflado ya que
disefio del atiende las necesidades planteadas, asi como cumplir de
Programa manera adecuada con la meta, el fin y el propdsito del
presupuestario programa presupuestario.

respecto a la

atencion del

problema o

necesidad.

CONSIDERACIONES PARA DAR RESPUESTA CUANDO “NO APLICA”

En las preguntas donde se responda conforme al sistema binario (SI/NO), se
podra responder “No aplica” a alguna(s) de las preguntas sélo cuando las
particularidades del programa evaluado no lo permitan. De presentarse el
caso, se deben explicar las causas y los motivos de por qué “No aplica” en el
espacio para la respuesta.

Para el total de las preguntas, los Términos de Referencia incluyen los
siguientes cuatro aspectos que se deben considerar al responder:

1. Elementos con los que debe justificar su valoracion, asi como la
informacion que se debe incluir en la respuesta o en anexos.

2. Fuentes de informaciéon minimas a utilizar para la respuesta. Se podran
utilizar otras fuentes de informacion que se consideren necesarias.

3. Congruencia entre respuestas. En caso de que la pregunta analizada
tenga relacion con otra(s), se senala(n) la(s) pregunta(s) con la(s) que debe

haber coherencia en la(s) repuesta(s).
14
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4. Los anexos que se deben incluir en el informe de evaluacion son los
siguientes:

Anexo 1“Indicadores”.

Anexo 2 “Metas del programa”.

Anexo 3 “Gastos desglosados del programa y criterios de clasificacion”
Anexo 4 “Complementariedad y coincidencias entre programas
federales y/o acciones de desarrollo social en otros niveles de gobierno”.

Anexo 5 “Matriz de Indicadores para Resultados del programa”.

(Los que la instancia evaluadora considere).

Seccion Il. Problema o necesidad publica
a. Verificacion del diagndstico.
1.  ¢El Programa cuenta con un documento diagnéstico que presente el

problema o necesidad publica que justifica su diseno?

Respuesta Consideraciones

- La instancia evaluadora debera senalar

s puntualmente los elementos que se
identifican en el documento diagndstico, asi
como aquellos faltantes.

- -El diagndstico del Pp se considerara el insumo
principal para dar respuesta a la evaluacion.
No obstante, la instancia evaluadora podra
fortalecer su analisis y valoracion con otras
fuentes de informacion relacionadas con el
problema o necesidad publica que motiva la
existencia del Pp.

- La instancia evaluadora debera presentar,
como producto de esta pregunta, en caso
de considerarlo necesario, la propuesta de
mejoras especificas al documento
diagndstico del Pp, con base en el analisis,

15
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valoracion y principales hallazgos que
deriven de esta evaluacion.

- - Se debera identificar en la respuesta, de qué
manera se promueve la implementacion de
la Perspectiva de Género en el diagnostico
identificado.

La educacion es un derecho humano esencial
que posibilita el ejercicio de los demas
derechos. La educacion promueve la libertad y
la autonomia personal. Cracias a ella, es
posible mejorar las condiciones sociales,
econdmicas y culturales; esta demostrado que
el incremento de la escolaridad de j la
poblacién se asocia con el mejoramiento de la
productividad, la movilidad social, la reduccion
de la pobreza. El Estado tiene la obligacion de
garantizar condiciones suficientes para
asegurar, sin discriminacion alguna, el derecho
de todas las personas a recibir una educacion
de calidad. Esto significa, al menos, que asistan
de manera regular a la escuela, permanezcan
en ella hasta concluir la escolaridad
obligatoria, sin embargo siempre existen
gastos que al gobierno le resulta complicado
cubrir, como es el caso de los gastos en
transporte, alimentos, cuotas por derechos a
examen, la adquisicion de uniformes y Uutiles

16
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escolares, que no estan considerados en el
gasto en educacion dentro del presupuesto
publico; estos gastos deben ser cubiertos por
los padres familia que, por lo regular son
costos y en muchas ocasiones estan fuera de
su alcance.

La matricula por nivel esta dividida en especial,
Inicial, preescolar, primaria, secundaria, media
superior y superior. En el ciclo escolar 2022-
2023, la matricula total fue de 474 mil 244
alumnos, de los cuales 237 mil 636 son
hombres y 236 mil 608 mujeres; en términos
relativos, los hombres representan el 50.10 por
cientoy las mujeres el 49.90 por ciento. El nivel
de primaria cuenta con el mayor numero de
alumnos con 194 mil 034 representa el 40.91
por ciento del total de la matricula estatal,
seguido por el nivel de secundaria con 93 mil
683 alumnos, con el 19.75 por ciento del total,
el nivel de media superior con 73 mil 108
alumnos, el 1541 por ciento. Los niveles de
preescolar y superior cuentan con 54 mil 941y
54 mil 669 alumnos, con el 11.58 y 11.53 por
ciento, respectivamente.

La institucion tiene perfectamente identificada los problemas de su poblacion,

asi como la perspectiva de género, cuenta con informacion estadistica por

escuela, sexo, municipio, grado de marginacioén, porcentaje de terminacion,
etc. En la siguiente pagina se puede realizar las consultas de forma publica,
para los distintos niveles educativos.

https://sige.seg.gob.mx/documentos/estadistica/folleto_estadistico/folleto_est

adistico_2023-2024.pdf
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e Secretaria de Educacion de Quintana Roo 0
Subsecretaria de Planeacion

Tipo educativo | Nivel educativo | Modalidad/Tipo Sevicio Totel ‘ ] Muy Bajo No Clasficado
A0 | o0 cerge? | Escuea) Alumno | o 2| Escueal AUMNO |y orie? | Escuelaf Ao oo 2 Escuelal Alamno | oo o2 | Escuea Alumno | o 2 | Escueal Alumno | o o2 | Escuea
General* 39563 2157 238 0 0 039563 2157 238 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
, . . Prof. Tecnico 3 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1283 24 3 0 0 0 0 0 0
Educacién Media Superior Media -
Tecnologico 35652 1411 63 0 0 0 0 0 0 0 0 035652 1471 63 0 0 0 0 0 0
Total 75338 3652 304 0 0 039563 2157 238 0 0 035775 149 66 0 0 0 0 0 0

* nformecion generada por CONAPO; a fecha de actualizacion de las localidad es hasta el 2010 (Utimo CENSO)

? (Cifra que concentra a todo el personal que se encuenira frente a grupo (docentes + directores con grupo)

¥ Lamodalidad general incluye informacion de escuelas particulares

Fuente: Haboracion propia con base en la estadistica oficial 911 del ciclo escolar 2023-2024 para el estado de Quintana Roo

2. (El diagnéstico del problema contempla, de manera especifica,
los siguientes elementos?:

a) Causas, efectos y caracteristicas del problema, diferenciando entre
mujeres y hombres, que permitan saber si las relaciones de
causalidad originan o reproducen desigualdades de género.

b) Cuantificacion y caracteristicas de la poblacion que presenta el
problema diferenciando entre mujeresy hombres.

c) Ubicacién territorial de la poblacion que presenta el problema.

d) El plazo para la revisién y actualizacién del diagnostico.

Si el Programa no cuenta con un diagnostico del problema al que atiende, se
considera informacién inexistente y, por lo tanto, la respuesta es “No". Si
cuenta con informacioén para responder la pregunta, es decir, si la respuesta es

“Si"” se debe seleccionar un nivel segun los siguientes criterios:

Nivel Criterios

e EI Programa cuenta con un diagnodstico del
problema que atiende el programa.

e El diagnodstico cumple con todas las caracteristicas
establecidas en la pregunta.

e EI programa cuenta con todas las caracteristicas
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necesarias descritas en cada uno de los incisos, debido al
importante nivel de informacién con el que cuenta y al uso
de la misma para el planteamiento de la problematica.

b. Identificacion del problema.
3. ¢El problema o necesidad prioritaria que busca resolver el
Programa cuenta con las siguientes caracteristicas?:
a) El problema o necesidad se formula como un hecho negativo o una
situacion que puede ser revertida.
b) Se define de manera clara, concreta, acotada y es Unica (no se
identifican multiples problematicas).
c) Se define la poblacién objetivo que tiene el problema o necesidad, con
nivel de desagregacion.

d) Se define el plazo para su revisién y su actualizacion.

Si el Programa no cuenta con documentacion ni evidencias de que el
problema o necesidad esta identificado, se considera informacion inexistente y,
por lo tanto, la respuesta es “No". Si cuenta con informacién para responder la
pregunta, es decir, si la respuesta es “Si”, se debe seleccionar un nivel segun los

siguientes criterios
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Nivel

Criterios

El Programa tiene identificado el
problema o necesidad que busca

resolver,

El problema cumple con todas las
caracteristicas establecidas en |la

pregunta,y

El Programa actualiza periddicamente
la informacién para conocer la

evolucion del problema.

La educacion es un derecho humano
esencial que posibilita el ejercicio de
los demas derechos. La educacion
promueve la libertad y la autonomia
personal. Gracias a ella, es posible
mejorar las condiciones sociales,
econdmicas \Y% culturales; estd
demostrado que el incremento de la
escolaridad de j la poblaciéon se asocia
con el mejoramiento de la
productividad, la movilidad social, la
reduccion de la pobreza. El Estado
tiene la obligacion de garantizar
condiciones suficientes para asegurar,
sin discriminacion alguna, el derecho
de todas las personas a recibir una
educacion de calidad. Esto significa, al

menos, que asistan de manera regular
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a la escuela, permanezcan en ella
hasta concluir la escolaridad
obligatoria, sin embargo, siempre.
Existen gastos que al gobierno le
resulta complicado cubrir, como es el
caso de los gastos en transporte,
alimentos, cuotas por derechos a
examen, la adquisicion de uniformesy
dtiles escolares, que no estan
considerados en el gasto en educacion
dentro del presupuesto publico; estos
gastos deben ser cubiertos por los
padres familia que, por lo regular son
costos que en muchas ocasiones estan

fuera de su alcance.

Para delimitar la poblacion objetivo
para el caso de las becas de educacion
basica se seleccionaron a estudiantes
de escuelas que se encuentren en
zonas urbanas con muy alta y alta
marginacion 'y en condiciones de
pobreza extrema por Ingreso. Para la
entrega de las becas para mujeres en
educacion superior, éstas pertenecen
a escuelas de zonas urbanas. Para la
entrega de uniformes, mochilas vy
Utiles escolares, se tomaron datos de

la estadistica 911.

http://sige.seq.gob.mx/portal/
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Cc. Analisis del problema.
4. ¢El problema o necesidad publica que busca atender el

Programa se sustenta en los siguientes elementos?:
a) Es consistente con los cambios que ha experimentado Ia

problematica segun informacidon o estadisticas oficiales.

b) Es relevante para los objetivos que se pretenden alcanzar con el
programa.
C) Se encuentra caracterizado en un contexto territorial que permita

identificar la poblacién objetivo.
d) La dependencia o institucion responsable del Programa
presupuestario tiene las facultades legales (marco normativo) para atender el

problema o necesidad identificada.

Nivel Criterios

e ElI problema cumple con todas |las
caracteristicas establecidas en

la pregunta.

e La educacion es un derecho humano esencial
qgue posibilita el ejercicio de los demas
derechos. La educacién promueve la libertad y
la autonomia personal. Gracias a ella, es posible
mejorar las condiciones sociales, econdmicas y
culturales; esta demostrado que el incremento
de la escolaridad de |la poblacidén se asocia con
el mejoramiento de la productividad, Ila
movilidad social, la reduccién de la pobreza, la
construccion de la ciudadania y la identidad vy,
en definitiva, con el fortalecimiento de la
cohesion social. El Estado tiene la obligacion de
garantizar  condiciones  suficientes para
asegurar, sin discriminacion alguna, el derecho
de todas las personas a recibir una educacion
de calidad. Esto significa, al menos, que asistan
de manera regular a la escuela, permanezcan
en ella hasta concluir la escolaridad obligatoria
y, en ese transito, logren aprendizajes
relevantes para la vida. La educacion actual
afronta multiples retos, uno de ellos es dar
respuesta a los profundos cambios sociales,
econdmicos y culturales que se prevén para la
“sociedad de la informacion”. Los medios de
comunicacion, han generado un enorme
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interés en todos los ambitos de nuestra
sociedad. Su utilizacion con fines educativos es
un campo abierto a la reflexion y sus
implicaciones y consecuencias tienen una
doble naturaleza. Por otra parte, podria tener
un impacto considerable sobre |la calidad de la
educacion en tanto que transforme la vida
cotidiana de la ciudadania a través del uso de
las tecnologias de informacién y comunicacion.

¢ Incrementar la atencién educativa y el egreso
de las nihas y los ninos, jovenes y adultos
quintanarroenses, con equidad, inclusion,
excelencia y mayor bienestar en los centros
educativos con ambientes dignos.

e En este sentido, los Articulos 40 fraccidon V de la
Ley Organica de la Administraciéon Publica del
Estado de Quintana Roo; 3y 5 del Reglamento
Interior de |la Secretaria de Educacion, establece
que a la dependencia citada le corresponde
vigilar la observancia del Articulo 30 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y 32 de la Constitucién Politica del
Estado y las disposiciones juridicas aplicables
en materia educativa; asimismo, coordinar,
planear, desarrollar, dirigir y supervisar la
educacién a cargo del Gobierno del Estado y de
los particulares en todos los tipos, niveles y
modalidades en los términos de la Legislacion
correspondiente.

Las fuentes de informacidén que se utilizaron para determinar el adecuado
analisis del problema fueron:

https://qroo.gob.mx/seg/mediosdeverificaciondelaplaneacionanual/

http://sige.seq.gob.mx/portal/

https://www.seg.gob.mx/drive/2023/Programa_Sectorial_2023-
2027_Quintana_Roo.pdf

5. ¢Se aplico Perspectiva de Género al problema o necesidad publica que
motiva la intervencion del Programa a través de las siguientes acciones?:
a) Se analizd si el problema que motiva la intervencion del Programa

presupuestario afecta de manera diferenciada a las mujeres y a los hombres.

b) Se cuantifico a la poblacién objetivo con nivel de desagregacion.
23
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c) ldentificé un cambio/resultado en la poblacion diferenciandolo para mujeres

y hombres.

d) Se fundamentd

la

implementacion de la Perspectiva de Género en

informacion estadistica proveniente de fuentes oficiales.

Nivel

Criterios

El Programa cumple con todas |las
caracteristicas establecidas en la pregunta.

Incrementar el ingreso, permanencia y egreso
de las nifas, ninos, adolescentes, jovenes y
personas adultas mayores a una educaciéon de
excelencia en las diferentes opciones,
modalidades y niveles.

En el Estado se requieren desarrollar grandes
acciones y politicas publicas y sociales en
materia educativa, que permitan brindar
mayores  oportunidades de acceso vy
permanencia en la educacion a la poblaciéon
excluida y vulnerable de las zonas urbanas y
ayudar a disminuir las brechas de desigualdad
y la violencia de género; ya que las trayectorias
escolares son afectadas, Interrumpidas o
terminadas, especialmente en los hogares
cuyos Ingresos familiares se encuentran por
debajo de la linea de Pobreza por ingreso, es
por ello que el Gobierno del Estado, busca
contribuir con las familias quintanarroenses
apoyando a los estudiantes de todos los
niveles educativos impulsando programas de
becas para estudiantes del nivel de primaria y
secundaria de educaciéon publica y educacion
superior, con énfasis en la poblacién de
mujeres, personas de comunidades indigenas
y otras poblaciones en situacion de
vulnerabilidad.

Para delimitar la poblacién objetivo para el
caso de las becas de educacion basica se
seleccionaron a estudiantes de escuelas que
se encuentren en zonas urbanas con muy alta
y alta marginacion y en condiciones de
pobreza extrema por Ingreso. Para la entrega
de las becas para mujeres en educacion
superior, éstas pertenecen a escuelas de zonas
urbanas. Para la entrega de uniformes,
mochilas y Utiles escolares, se tomaron datos
de la estadistica 911.

F . Contribuir a incrementar el ingreso,
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permanencia y egreso de las nifas, ninos y
adolescentes mediante programas que
apoyen a la poblacién estudiantil vulnerable.

P. Las y Los estudiantes de educacion de
educacion basica y superior ingresan y
concluyen sus estudios con equidad, inclusion,
excelencia y mayor bienestar en los centros
educativos con ambientes dignos

CO3 - Becas para Mujeres en Educacion
Superior, otorgadas

CO3I01 - Porcentaje de Becas otorgadas a
alumnas de Educacion Superior

Reporte generado por el Sistema de Becas
para Mujeres en Educacion Superior, anual
Direccion de Educacion Superior,
https://qroo.gob.mx/seg/mediosdeverificacion
delaplaneacionanual/

Se cumple con los criterios necesarios para la aplicacion de perspectiva de género
en el cual se hace una correcta aplicacion del manejo del lenguaje y en cada una de
las actividades, fin y proposito. Adicionalmente tienen una meta dirigida de manera
especifica a la atencidon de las mujeres para atender la permanencia en sus estudios
como una forma de empoderamiento.

https://groo.gob.mx/seg/mediosdeverificaciondelaplaneacionanual/

http://sige.seq.gob.mx/portal/

Se cuenta con informacién desagregada por género y condiciones de marginacion
lo cual permite un perfecto analisis.
Seccion Ill. Anadlisis de la contribucion del Programa a las metas y
objetivos
6. ;Como se vincula el Programa presupuestario al Plan Estatal de
Desarrollo y a cual Programa de Desarrollo se encuentra vinculado?
EJE 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.2 Educacion para el Bienestar.

Objetivo Especifico.
Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las nifas, nihos, adolescentes,
jovenes y personas adultas mayores a una educacion de excelencia en las diferentes

opciones, modalidades y niveles

25


https://qroo.gob.mx/seq/mediosdeverificaciondelap!aneacionanual/
https://qroo.gob.mx/seq/mediosdeverificaciondelap!aneacionanual/
https://qroo.gob.mx/seq/mediosdeverificaciondelaplaneacionanual/
http://sige.seq.gob.mx/portal/

r‘é"jg CORPORATIVO FIBROO CONSULTORIA
Y REPRESENTACION, S.C.
-

-
= RFC: CFC090227P1A.

-
Estrategia Especifica 1.2.1.
Aumentar la atencién educativa en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
Lineas de Accion
1.2.1.2. Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de
los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la poblacion de
mujeres, personas de comunidades indigenas y otras poblaciones en situacion de
vulnerabilidad.
1.2.1.6. Brindar apoyos a las y los alumnos de zonas en situacidon de
vulnerabilidad y/o marginadas para que puedan continuar sus estudios.
Transversal
4. Formular politicas publicas e implementar programas, proyectos y acciones
afirmativas orientadas al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres en todos los ambitos sociales y garantizar el Acceso de las Mujeres,
Adolescentes y Nifas a una Vida Libre de violencia y discriminacion.
5. Realizar acciones orientadas a la atencion de los pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas.
Programa de Desarrollo Sectorial
Tema 1. Educacion y Capacitacion para el Bienestar
Vinculado directamente con la mision, vision y el objeto de la Secretaria.
MISION
Crear condiciones para satisfacer la demanda de educacion con equidad, inclusion y
calidad, asegurando un entorno escolar pertinente con docentes formados
profesionalmente y a través de servidores publicos que saben hacer su trabajo con
responsabilidad comprometidos con la sociedad para formar educandos con
habilidades intelectuales, conocimientos, valores y actitudes que les permitan ser
exitosos en la vida y contribuir al progreso de Quintana Roo y la Nacion.
VISION
Ser una institucion gubernamental que ofrece servicios de educacién; asimismo
encargada de la formacion, capacitacion y actualizacion docente a través de
acciones estratégicas que se distingan por la innovacion, transparencia y equidad en
todos los procesos de gestion; mediante una estructura organica eficiente, un marco
juridico institucional permanentemente actualizado, recursos necesarios y procesos

sistematizados y que establezca vinculos interinstitucionales que le permitan la
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eficaz toma de decisiones en un ambiente labora armonico, de respeto y
colaboracion contribuyendo en la transparencia en la rendicion de cuentas.
Seccién IV. Poblaciones y mecanismos de atenciéon

7. Las poblaciones potenciales y objetivas estan definidas en
documentos oficiales y/o en el diagnéstico del problema y cuentan con la

siguiente informacién y caracteristicas:

a) Unidad de medida.

b) Estan cuantificadas.

C) Metodologia para su cuantificacion y fuentes de informacion.
d) Se define un plazo para su revision y actualizacion.

Si el Programa no tiene un documento oficial en donde se definan las poblaciones, o
el documento diagndstico no cuenta con al menos una de las caracteristicas
establecidas en la pregunta, se considera informacion inexistente y por lo tanto la
respuesta es “No". Si se cuenta

con informacidén para responder la pregunta, es decir, si la respuesta es “Si”, se debe

seleccionar un nivel segun los siguientes criterios:

Nivel Criterios

e ElPrograma tiene definidas las poblaciones.
e las definiciones cumplen con todas las
caracteristicas establecidas.

e En el Estado se requieren desarrollar grandes
acciones y politicas publicas y sociales en
materia educativa, que permitan brindar
mayores  oportunidades de acceso vy
permanencia en la educacion a la poblacion
excluida y vulnerable de las zonas urbanas y
ayudar a disminuir las brechas d,e desigualdad
y la violencia de género; ya que las trayectorias
escolares son afectadas, Interrumpidas o
terminadas, especialmente en los hogares
cuyos Ingresos familiares se encuentran por
debajo de la Linea de Pobreza por ingreso, es
por ello que el Gobierno del Estado, busca
contribuir con las familias quintanarroenses
apoyando a los estudiantes de todos los
niveles educativos impulsando programas de
becas para estudiantes del nivel de primaria y
secundaria de educaciéon publica y educacion
superior, con énfasis en la poblacién de
mujeres, personas de comunidades indigenas
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otras poblaciones en situacion de
vulnerabilidad.

e Para delimitar la poblaciéon objetivo para el
caso de las becas de educacion basica se
seleccionaron a estudiantes de escuelas que
se encuentren en zonas urbanas con muy alta
y alta marginacién y en condiciones de
pobreza extrema por Ingreso. Para la entrega
de las becas para mujeres en educacion
superior, éstas pertenecen a escuelas de zonas
urbanas. Para la entrega de uniformes,
mochilas y Utiles escolares, se tomaron datos
de la estadistica 911

e Estudiantes de escuelas de nivel basico y
superior: 397,327

e Estudiantes de escuelas publicas de nivel
basico y superior: 330,396

e Estudiantes de escuelas publicas del nivel
preescolar, primaria, telesecundaria,
educacion especial y mujeres de educacion
superior de escuelas publicas de zonas
urbanas; 244,689

o http://sige.seq.gob.mx/portal/

El programa tiene correctamente definida sus poblaciones, la metodologia que
utilizaron y la desagregacion que utilizaron, sus ROP las tiene detalladas en funciéon
a la poblacion que van dirigidas.

8. ¢(El Programa cuenta con una estrategia de cobertura documentada

para atender a su poblaciéon objetivo con las siguientes caracteristicas?:

a) Incluye la definicion de la poblacién objetivo.

b) Especifica metas de cobertura anual.

c) Abarca un horizonte de mediano y largo plazo.

d) Es congruente con el disefio y el diagndstico del programa.

Si el Programa no cuenta con una estrategia de cobertura documentada para
atender a su poblacion objetivo o la estrategia no cuenta con al menos una de las
caracteristicas establecidas en la pregunta, se considera informacidn inexistente vy,
por lo tanto, la respuesta es “No". Si cuenta con informacién para responder la
pregunta, es decir, si la respuesta es “Si” se debe seleccionar un nivel segun los

siguientes criterios:
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Criterios

La estrategia de cobertura cuenta con todas
las caracteristicas

establecidas.

Estudiantes de escuelas publicas del nivel
preescolar, primaria, telesecundaria, educacion
especial y mujeres de educacion superior de
escuelas publicas de zonas urbanas; 244,689
(Matricula inicial de superior en el ciclo escolar t
- Alumnas/os egresados de superior en el ciclo
escolar t) — (Matricula inicial de superior en el
ciclo escolar t+1 — Alumnas/os de nuevo ingreso
a primero de superior en el ciclo escolar t+1)) /
Matricula inicial de superior en el ciclo escolar t)
x 100

Estadistica de inicio del formato 911, SEQ.

https://aroo.gob.mx/seg/mediosdeverificaciondelaplaneacionanual/

http://sige.seq.gob.mx/portal/

https://mwww.seq.gob.mx/drive/2023/Programa_Sectorial_2023-

2027_Quintana_Roo.pdf

Objetivo

1. Incrementar la
atencion
educativa y el
egreso de las
nifas y los nifos,
jovenes vy
adultos
quintanarroense s,
con equidad,

Indicador

Unidad de Linea Base

Medi 23
da

Fuente 24 25

Tasa de
variacion de la | Estadistica de
matricula de | inicio del | Porcentaje
educacion formato 911, SEQ 0.06% 0.88% |0 1 1 1.58%
basica . .
9 1 3
8 3
%
Estadistica
de inicio del
formato 911, SEQ.
Tasa bruta  de Proyecciones s
cobertu‘r’a O!e de poblacién del
Educacion Media CONAPO a )
Superior - . Porcentaje 78.84 7994 8094 (81.84 |826 |8
mitad de afo % % % % 2
20716~ .
2050 z
0]
%
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mcluswonj Tasa de
Egceler;cway ma}lfor variacion de la | Estadistica de
ienestar en los ) . :
centros educ_ativos ;ncjajélac;fn de :cglrcnl,?atogﬂy Ssg Porcentaje 0.90% 0.43% |0 0.99% 1 1
con ambientes superior . . .
dignos. S 3 7
38 4 5
% % %
Porcentaje
de personas del5
aflos 'y mas en | Proyecciones s
rezago educativo | del INEA
e Cohé‘uyen 3?&2;:#’“:}2'5; Porcentaje 3964 1428%1552%;629 1711% |1
educacion . © © )
secundaria cada afo v
9
3
%
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programas de |Geografia
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evaluacion a (INEGl)e ) ) ) ) )
Instituto de 6 7 7 7 8
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Roo.

9. ¢El Programa cuenta con informacién sistematizada que permite
conocer la demanda total de apoyos y las caracteristicas de los

solicitantes de acuerdo a los siguientes criterios?:
a) Metodologia para su cuantificacion.

b) Se define un plazo para su revisidn y actualizacion.

c) Lostiposy montos de apoyo.

d)

solicitantes.

Las caracteristicas socioecondmicas, edad, origen étnico, entre otros, de los

Si el Programa no cuenta con informacion sistematizada o no cumple con al menos

una de las caracteristicas establecidas en la pregunta se considera informacion

inexistente y, por lo tanto, la respuesta es “No". Si cuenta con informacion para

responder la pregunta, es decir, si la respuesta es “S

segun los siguientes criterios:

m
|

se debe seleccionar un nivel
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Nivel

Criterios

El  Programa cuenta con informacion
sistematizada y cumple con todas las
caracteristicas establecidas en la pregunta.

https://becassuperior.seq.gob.mx/becassuperior
/Login/index.html
http://www.chetumal.tecnm.mx/images/2023/1
OOCTUBRE/Convocatoria_Becas_para_Mujeres_
Superior_ITCH_OK.pdf
https://www.ugroo.mx/intranet/convocatorias/1
836-becas-para-mujeres-en-educacion-
superior/

Para la Beca de mujeres en educacion superior
la dependencia cuenta con un sistema donde
pueden subir su solicitud todas aquellas
estudiantes que reunan los requisitos de la
convocatoria, adicionalmente cada institucion
de educacioén superior, publica la convocatoria y
el manual de acceso al sistema.

Todo se encuentra estipulado en las Reglas de
Operacion del Programa, publicadas en el
periddico oficial.

https://qroo.gob.mx/seq/2024/08/30/becasescol
ares2425/

FORMATOS:

02 ANEXO-02

03 ANEXO-03

Formato Solicitud de Inscripcion o)
reinscripcion: se descarga en menu Estudiantes
de Padres en Linea
https://qroo.gob.mx/seq/2024/08/30/primarias-
y-secundarias-de-atencion-prioritaria-urbanas/
https://qroo.gob.mx/seq/wp-
content/uploads/2024/09/CBEEB24-25QR.pdf
De acuerdo a las Reglas de Operacion de las
Becas para educacion basica se explica
detalladamente que escuelas pueden participar
de acuerdo a un catalogo de facil consulta, asi
mMismo cuenta con un sistema de captura de los
solicitantes de las becas que cumplas con los
requisitos sefalados en las ROP.

Para la entrega de Utiles escolares y uniformes
se cubre el total de la matricula escolar de
escuelas publicas de acuerdo a la informacion
plasmada en el http://sige.seq.gob.mx/portal/
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El programa se encuentra correctamente sistematizado con la in formacion
necesaria para cumplir con cada uno de los objetivos planteados.

10. ¢Los procedimientos del Programa para la selecciéon de las personas
beneficiarias y para otorgar los apoyos, tienen las siguientes
caracteristicas?: Si

a) Incluyen criterios de elegibilidad claramente especificados, es decir, no existe

ambigUedad en su redaccion.

b) Estan estandarizados, es decir, son utilizados por todas las instancias ejecutoras.
c) Estan sistematizados.

d) Estan difundidos publicamente.

Si el Programa presupuestario no cuenta con procedimientos documentados para
seleccionar a las personas beneficiarias y otorgar los apoyos o los procedimientos no
cuentan con al menos una de las caracteristicas establecidas en la pregunta, se
considera informacion inexistente y, por lo tanto, la respuesta es “No”. Si cuenta con
alguna de las caracteristicas mencionadas para responder la pregunta, la respuesta

es “Si" y se debe seleccionar un nivel segun los siguientes criterios:

Nivel Criterios

e Los procedimientos para la seleccion de
personas beneficiarias

y/o proyectos tienen todas las caracteristicas
establecidas.

e Los procedimientos para otorgar los apoyos,
bienes y/o servicios a las personas beneficiarias
tienen todas las caracteristicas.

e Reglas de Operacion, seran seleccionadas
conforme a los siguientes criterios:

1. Que sean mujeres de nacionalidad
mexicana o ser naturalizada mexicana;

2. Que se encuentren registradas en el
Padron de Victimas de la Comision
Ejecutiva d Atencién a Victimas del
Estado de Quintana Roo;

3. Que se encuentren en hogares con
mayor necesidad econdomica
preferentemente con base en la linea
de pobreza por ingresos establecidos
por el Consejo Nacional de Evaluacion
de | Politica de Desarrollo Social 2024;

4. Estudiantes mujeres que se encuentren
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matriculadas en programas Science,
Technology Engineering and
Mathematics (STEM) verificado con
base en la constancia de estudios y/ el
comprobante de inscripciobn en una
carrera de |Institucion Publica de
Educacion Superior del Estado de
Quintana Roo; 0

5. Que cuenten con un promedio minimo
de calificaciones de 8.0 o su equivalente
en una escala de O a 10, en el semestre
y/o cuatrimestre inmediato anterior,
segun sea el caso agregando el
comprobante de calificaciones del
periodo mencionado. Para el caso del
primer semestre y/o cuatrimestre se
comprobara con el certificado de
terminacion de estudios del nivel medio
superior.

4.

Reglas de Operacion, seran seleccionadas
conforme a los siguientes criterios:

Los/las NNA en calidad de Victima, familias
cuya Incorporacion sera directa a solicitud de la
autoridad competente en términos de lo
establecido en la Ley de Victimas del E:stado de
Quintana Roo;

Los/las NNA cuyo Ingreso familiar mensual per
capita se encuentren por debajo de la Linea de
Pobreza Extrema por Ingresos de conformidad
a lo publicado por el CONEVAL vigente a la
fecha de la publicaciéon de la Convocatoria
correspondiente;

Los/las NNA cuyo Ingreso familiar mensual per
capita estimado sea menor a la linea de
Pobreza por Ingresos de conformidad a lo
publicado por el CONEVAL vigente a la fecha
de la publicacion de la Convocatoria
correspondiente ;

y El nUmero de dependientes econdmicos.

Articulo 17. La lista de Aspirantes resultante del
articulo Inmediato anterior, estara sujeto a
revisién, por lo que no podran ser Becarlos/as,
quienes:
1. Reciban de manera simultanea otra
beca educativa;
2. Tengan un hermano/a becado/a
perteneciente al mismo hogar
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3. Que adeuden materias; y
1

4, Sean alumnos(as) repetidores(as) del
grado que vayan a cursar en el presente
ciclo escolar.

Los procedimientos de seleccion estan plasmados de manera adecuada, clara y
precisa en las ROP de cada uno de los programas, asi como la poblacién objetivo,
utilizan el mismo sistema para capturar las necesidades y es igual en todas las

instituciones.

11. Existe informacion que permita conocer quiénes reciben los apoyos
del Programa que contemple lo siguiente:

a) Que incluya las caracteristicas de las personas beneficiarias establecidas en su
documento normativo.

b) Que incluya el tipo de apoyo otorgado.

c) Que esté sistematizada e incluya una clave Unica de identificacion por persona
beneficiaria que no cambie en el tiempo.

d) Que cuente con mecanismos documentados para su depuracidon vy
actualizacion.

Si el Programa no cuenta con documentaciéon ni evidencias de quienes reciben los
apoyos del programa, se considera informacion inexistente y, por lo tanto, la
respuesta es “No”. Si cuenta con informacién para responder la pregunta, es decir, si

la respuesta es “Si”, se debe seleccionar un nivel segun los siguientes criterios:

Nivel Criterios

e La informacion de las personas beneficiarias
cumple con todas las caracteristicas
establecidas.

e Se cuenta con evidencia de los padrones de
beneficiarios con la informacion suficiente
requerida, con un clave Unica generada a través
del sistema de becas, en el caso del programa
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Utiles escolares es toda la matricula de
educacion basica, la cual también se encuentra
disponible.

Seccion V. Matriz de Indicadores para Resultados

12. ¢Los indicadores del Programa presupuestario reflejan Ia
implementacion de la Perspectiva de Género en los siguientes niveles?:
Si

a) FIN.
b) PROPOSITO.

c) COMPONENTES.
d) ACTIVIDADES.

Si el Programa no cuenta con documentacion ni evidencias de que los indicadores
implementan la Perspectiva de Género, se considera informacion inexistente y, por
lo tanto, la respuesta es “No". Si cuenta con informacion para responder la pregunta,
es decir, si la respuesta es “Si”, se debe seleccionar un nivel segun los siguientes

criterios:

Nivel Criterios

El problema cumple con todas las caracteristicas
establecidas en la pregunta.

F - Contribuir a incrementar el ingreso, escolar
permanencia y egreso de las nifas, ninhos vy
adolescentes mediante programas que apoyen a la
poblacion estudiantil vulnerable.

P. Las y Los estudiantes de educacion basica y
superior ingresan y concluyen sus estudios con
equidad, inclusion, excelencia y mayor bienestar en
los centros educativos con ambientes dignos.

CO3 - Becas para Mujeres en Educacion Superior,
otorgadas

CO3.A01 - Recepcion de solicitudes de becas de
alumnas en instituciones de educacion superior.
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13. Para cada uno de los Componentes de la MIR del Programa, existe

una o un grupo de Actividades que:

a) Estan claramente especificadas, es decir, no existe ambigledad en su
redaccion.

b) Estan ordenadas de manera cronoldgica.

c) Son necesarias para producir los Componentes.

d) Su realizacidon genera, junto con los supuestos en ese nivel de objetivos, los
Componentes.

Si el Programa no cuenta con una o con un grupo de Actividades para cada
Componente de la MIR, se considera informacion inexistente y, por lo tanto, la
respuesta es “No". Si cuenta con informacién para responder la pregunta, es decir, si
i

la respuesta es “Si” se debe seleccionar un nivel segun los siguientes criterios:

Nivel Criterios

Del 85 al 100% de las actividades cumplen con todas
las caracteristicas
establecidas en la pregunta
CO1.AO01 - Distribucién de mochilas a estudiantes
de educacidn basica
CO1.AO2 - Distribucion de uniformes escolares a
estudiantes de educacién basica
CO1AO3 - Distribuciéon de Utiles escolares a
estudiantes de educacién basica
C02.A01 - Atencidn de solicitudes de estudiantes
para el otorgamiento de una beca
CO3.A01 - Recepcion de solicitudes de becas de
alumnas en instituciones de educacidn superior

Cada una de las actividades planteadas para los componentes estan descritas de
manera correcta de acuerdo a las necesidades para cumplir con cada uno de los

objetivos.
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14. Los Componentes seifalados en la MIR cumplen con las siguientes
caracteristicas: Si

a) Son los bienes o servicios que produce el programa.

b) Estan redactados como resultados logrados.
Cc) Son necesarios para producir el Propdsito.
d) Su realizacion genera, junto con los supuestos en ese nivel de objetivos, el

Propdsito.
Si la MIR del Programa no tiene establecido al menos un Componente, se considera
informacién inexistente y, por lo tanto, la respuesta es “No”. Si cuenta con

informacién para responder la pregunta, es decir, si la respuesta es “Si" se debe

seleccionar un nivel segun los siguientes criterios:

Nivel Criterios

Del 85 al 100% de las actividades cumplen con
todas las caracteristicas

establecidas en la pregunta

CO1 - Utiles, mochilas y uniformes escolares gratuitos
de nivel basico, entregados

CO2 - Becas a estudiantes de Educacion Basica,
entregadas

CO3 - Becas para Mujeres en Educacion Superior,
otorgadas

Los componentes estan correctamente redactados, no tienen falla alguna que

observar.

15. El Propésito de la MIR cuenta con las siguientes caracteristicas: Si

a) Es consecuencia directa que se espera ocurrira como resultado de los
Componentesy los supuestos a ese nivel de objetivos.

b) Su logro no esta controlado por las personas responsables del Programa y
contribuye al logro del nivel Fin.

c) Es Unico, es decir, incluye un solo objetivo.

d) Estaredactado como una situacion alcanzada.

Si el Propdsito del Programa no cuenta con las caracteristicas de la pregunta, se

considera informacion inexistente y, por lo tanto, la respuesta es “No”. Si cuenta con
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informacion para responder la pregunta, es decir, si la respuesta es “Si" se debe

seleccionar un nivel segun los siguientes criterios:

Nivel

Criterios

El Propdsito cumple con todas las caracteristicas
establecidas en la

pregunta

P. Las y Los estudiantes de educacion basica y
superior ingresan y concluyen sus estudios con
equidad, inclusion, excelencia y mayor bienestar en los
centros educativos con ambientes dignos.

El Propdsito de la Matriz cuenta con todas las caracteristicas correctas para ser

evaluado de una manera positiva, los componentes tienen una consecuencia

directa para el logro del mismo, no hay sugerencia para mejorar.

16. El Fin de la MIR cuenta con las siguientes caracteristicas: Si

a) Esta claramente especificado y existe una relacion causal entre el Propdsito y el

Fin del programa.

b) Es un objetivo superior al que el Programa contribuye.

c) Sulogro no esta controlado por las personas responsables del programa.

d) Esta vinculado con objetivos estratégicos de la dependencia o del programa

sectorial.

Si el Fin del Programa no cuenta con las caracteristicas de la pregunta, se considera

informacion inexistente y, por lo tanto, la respuesta es “No”. Si cuenta con

informaciéon para responder la pregunta, es decir, si la respuesta es “Si” se debe

seleccionar un nivel segun los siguientes criterios:

Nivel

Criterios

El Fin cumple con todas las caracteristicas

establecidas en |la pregunta.

F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia
y egreso de las ninas ninos y adolescentes mediante
programas que apoyen a la poblacion estudiantil

vulnerable.
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El Fin de la MIR se encuentra disefiado de manera correcta incluyendo cada una de

las caracteristicas necesarias para ser evaluado de manera eficiente.

17. ¢El Resumen Narrativo de la MIR, cumple con las siguientes

caracteristicas?: Si

a) Los objetivos establecidos se encuentran ubicados en el ambito de desempeno
adecuado.

b) Los objetivos son claros y precisos.

c) Elresumen narrativo cumple con la redaccién sugerida en la Metodologia
del Marco Légico (MML).

d) Los términos técnicos o acrénimos incluidos en el resumen narrativo estan
definidos.

Si no se identifica al menos uno de los elementos del resumen narrativo de la MIR,
se considera informacion inexistente y, por lo tanto, la respuesta es “No”. Si cuenta
con informacion para responder la pregunta, es decir, si la respuesta es “Si”, se debe

seleccionar un nivel segun los siguientes criterios:

Nivel Criterios

Se cumple con todas las caracteristicas establecidas
en la pregunta.

F - Contribuir a incrementar el ingreso, escolar
permanencia y egreso de las nifAas, ninos vy
adolescentes mediante programas que apoyen a la
poblaciéon estudiante vulnerable.

El resumen narrativo cumple con la normativa del Marco Loégico para la
construccion de la Matriz de Indicadores, cada uno de los objetivos se encuentran
en el ambito del desempefno de la dependencia a la que pertenece el Programa
Presupuestario, los términos que utiliza se sefalan en varias ocasiones en el MML y
en diferentes documentos que integran la MIR por lo cual se determina que el
resumen narrativo cumple de manera competente.

18. ;Qué porcentaje de los indicadores del Programa cumplen con los

siguientes criterios?:

a) Claros.

b) Relevantes.
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c) Econdmicos.
d) Monitoreables.
e) Adecuado.
f) Aportacion Marginal
Nivel Criterios

Del 85 al T00% de los indicadores cumplen con todas
las caracteristicas
establecidas en la pregunta

PEDO2I1T - Tasa de eficiencia terminal de
Educacioén Basica

Cumple al 100%

0201011 - Tasa de variacion de educacidn
basica

Cumple al 100%

0201013 - Tasa de variacion de educacion

superior
Cumple al 100%
CO101 - Porcentaje de estudiantes de

educacion basica publica beneficiados con
uniformes, mochilas y Utiles escolares

Cumple al 87.50%

COo6I01 - Porcentaje de estudiantes de
educacién basica publica beneficiados con
uniformes, mochilas y Utiles escolares

Cumple al 87.50%

COTAQ1I01 - Porcentaje de estudiantes de
educacioén basica que reciben mochilas
Cumple al 87.50%

COTAQ2I01 - Porcentaje de estudiantes de
educacion basica que reciben uniformes
escolares

Cumple al 87.50%

COTAQ3I01 - Porcentaje de estudiantes de
educacion basica que reciben Utiles escolares.
Cumple al 87.50%

C02I01 - Porcentaje de estudiantes de
educacion basica becados que concluyen el
ciclo escolar.

Cumple al 87.50%

CO2A01101 - Porcentaje de estudiantes de
Educacion Basica que obtienen una beca.
Cumple al 87.50%

CO3101 - Porcentaje de Becas otorgadas a
alumnas de Educacion Superior

Cumple al 87.50%

CO3A01I01 - Porcentaje de alumnas que
solicitan una Beca de Educacion Superior
Cumple al 87.50%
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e PEDO2I3-Tasa de abandono escolar de
educacion superior
Cumple al 100

Cada uno de los indicadores utilizados cumplen con el método CREMMA, los
indicadores se encuentran a disposiciones en paginas disponibles para consulta.
Seccidn VI. Presupuesto y Rendicion de Cuentas

19. El Programa identifica y cuantifica los gastos en los que incurre para
generar los bienes y los servicios que ofrece y los desglosa en las
siguientes categorias: No

a) Gastos en operacion: Se deben incluir los directos (gastos derivados de los
subsidios monetarios y/o no monetarios entregados a la poblacién atendida,
considere los capitulos 2000 y/o 3000 y gastos en personal para la realizacion del
programa, considere el capitulo 1000) y los indirectos (permiten aumentar la
eficiencia, forman parte de los procesos de apoyo. Gastos en supervision,
capacitacion y/o evaluacion, considere los capitulos 2000, 3000 y/o 4000).

b) Gastos en mantenimiento: Requeridos para mantener el estandar de calidad de
los activos necesarios para entregar los bienes o servicios a la poblacion objetivo
(unidades moviles, edificios, etc.). Considere recursos de los capitulos 2000, 3000 y/o
4000.

c) Gastos en capital: Son los que se deben afrontar para adquirir bienes cuya
duracion en el Programa es superior a un ano. Considere recursos de los capitulos
5000 y/o 6000 (Ejemplo: terrenos, construccidén, equipamiento, inversiones
complementarias).

d) Gasto unitario: Gastos Totales/poblacion atendida (Gastos totales=Gastos en
operacion + gastos en mantenimiento). Para programas en sus primeros dos anos
de operacion se deben de considerar adicionalmente en el numerador los Gastos en
capital.

Si el Programa no ha identificado ni cuantificado gastos en operacion de los bienes
y/o servicios que ofrece o si no desglosa al menos uno de los conceptos
establecidos, se considera informaciéon inexistente y, por lo tanto, la respuesta es
“No". Si cuenta con informacion para responder la pregunta, es decir, si la respuesta

om

es “Si"” se debe seleccionar un nivel segun los siguientes criterios:
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Nivel Criterios

- El Programa identifica y cuantifica los gastos
en operacion y desglosa uno los conceptos
establecidos.

Solo se desglosa parte proporcional de las metas
del programa presupuestario, desglosando todo
en capitulo en capitulo 4000 y un minimo en
2000, el monto registrado en comparacion con
la poblacién atendida no tiene légica alguna.
Posiblemente se plasma en diferentes
mMomentos, pero No se registra para el programa
presupuestario.

Por lo cual se recomienda tener una
cuantificacion real del programa presupuestario,
para poder dar objetividad al cumplimiento de
las metas y la atencion de las poblaciones meta
y objetivo.

Consideraciones:

19.1.En la respuesta se debe explicar la metodologia, las formulas de cuantificacion,
las fuentes de informacién utilizadas, los gastos desglosados, y/o unitarios
determinados, y las areas de mejora identificadas. Se podra utilizar el formato del
Anexo 3 “Gastos desglosados del Programa y criterios de clasificacion”.

19.2. En la respuesta se debe explicar cuanto del total del presupuesto del
Programa llega a la poblacion atendida en bienes y/o servicios, monetarios o no
monetarios. Es decir, a cuanto asciende el apoyo otorgado entregado a la poblacion
atendida. Se debera cuantificar el monto total de subsidios y transferencias,
considere capitulo 4000.

19.3. Las fuentes de informacién minimas a utilizar deben ser las ROP
estatales o documento normativo, informaciéon contable y el Presupuesto de

Egresos del Estado.

20. El Programa cuenta con mecanismos de transparencia y rendicion de
cuentas con las siguientes caracteristicas: Si

a) Las ROP o documento normativo estan actualizados y son publicos en su

pagina oficial.
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b) Los resultados principales del programa, asi como la informacion para
monitorear su desempeno, estan actualizados y son publicos en su pagina oficial.
Cc) Se cuenta con procedimientos para recibir y dar tramite a las solicitudes de
accesoala informacion acorde a lo establecido en la normatividad aplicable.
d) La dependencia o entidad que opera el Programa propicia la participacion
ciudadana en la toma de decisiones publicas y a su vez genera las condiciones que
permitan que ésta permee en los términos que sefala la normatividad aplicable.
Si el Programa no cuenta con mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas
o los mecanismos no tienen al menos una de las caracteristicas establecidas en la
pregunta, se considera informacion inexistente y, por lo tanto, la respuesta es “No”".
Si cuenta con informacion para responder la pregunta, es decir, si la respuesta es

“Si" se debe seleccionar un nivel segun los siguientes criterios:

Nivel Criterios

- Los mecanismos de transparencia y rendicion de
cuentas tienen todas las  caracteristicas
establecidas.

De acuerdo a la ROP publicadas los mecanismos
de transparencia son los siguientes, los cuales se
encuentran publicados:

CAPITULO XII

DE LA TRANSPARENCIA

Articulo 3T, Con lo estipulado en el articulo 70
fracciones | y XV, XXXVII Y XXXVIII de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica. EI listado de beneficiarios de este
programa se considera Informacion publica,
Articulo 32, Los datos personales seran tratados
conforme a lo establecido en la Ley de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados Para el Estado de Quintana Roo, por lo
gue se ajustara a lo establecido en el aviso de
privacidad, mismo que debera contener los datos,
la finalidad y el medio de defensa para el ejercicio
de los derechosAilCO,asimismo seran Integrados
tos datos que por ley deban de sor publicos en la
Plataforma Nacional de Transparencia a través del
Instituto y la Unidad Administrativa u Homologa
que corresponda.

Podran ser transferidos a otros entes publicos de
los tres niveles de gobierno en el ejercido de
facultades propias, compatibles o analogas, para la
realizacion de compulsas y la integracion del
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Padrén de Becarlo/a.

Por lo tanto, se garantiza la protecciéon de los datos
personales que sean recabados, en cumplimento
con las disposiciones en materia de transparencia y
acceso la Informacién publica aplicables.

Los/las Becarios/as podran conocer el Aviso de
Privacidad dele la Secretarla de Educacién en la
seccion de datos personales del portal institucional
y podran ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, cancelacién u oposicién de sus datos
personales (derechos ARCO) ante la Unidad de
Transparencia de la secretarla do Educaciéon, a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia
en el siguiente hipervinculo:
https://www.plataformadetransparencia.org.mx/, al
correo electréonico transparencia@edu.mx de
conformidad con el procedimiento previsto en la
Ley De Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de
Quintana Roo.

CAPITULO XIV OE LA DIFUSION

Articulo 34. En la difusion del Programa, la
instancia ejecutora realizara:

La difusién con cobertura estatal para dar a
conocer el Programa y buscar los mecanismos y
estrategias necesarias para difundir publicamente
a la poblacion, los objetivos del mismo, y

La papeleria, documentacién oficial, asi como la
publicidad y promocion del Programa debera
incluir la leyenda 'Este programa utiliza recursos
publicos y es ajena a cualquier partida e Interés
politico. Queda prohibido el usa para fines distintos
al desarrollo social. Quien haga uso Indebido de los
recursos da este programa debera ser denunciado
y

sancionado conforme a lo dispone la Ley en la
materia.

La informacion se encuentra publicada en las
diferentes paginas relacionadas con la institucién y
de todos los actores relacionados con el programa
presupuestario.
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Seccién VIl. Complementariedades, similitudes y riesgo de duplicidades
con otros Pp

21. ¢Con cudles programas federales y/o acciones de desarrollo social en
otros 6rdenes de gobierno y en qué aspectos el Programa evaluado
podria tener complementariedad y/o coincidencias?

Para la respuesta no procede valoraciéon cuantitativa.

Consideraciones:

21.1. En la respuesta se debe incluir el analisis que consideren los siguientes aspectos
para determinar coincidencias o complementariedades: a) el Propdsito de los
programas y/o acciones de desarrollo social en otros érdenes de gobierno, b) la
definicidon de la poblacién objetivo, c) los tipos de apoyo otorgados por el Programa
y d) la cobertura del programa.

21.2.La instancia evaluadora debera incluir las citas de los textos que son similares
entre el Programa evaluado y los otros programas federales y/o acciones de
desarrollo social en otros 6rdenes de gobierno. Mediante el andlisis se deben
detectar los casos en que: a) los objetivos son similares y por lo tanto podrian existir
coincidencias; b) atienden a la misma poblacién, pero los apoyos son diferentes vy,
por lo tanto, pueden ser complementarios; c) sus Componentes son similares o
iguales y atienden a diferente poblacién, por lo tanto, son complementarios; y d) sus
Componentes son similares o iguales y atienden a la misma poblacion, por lo tanto,
coinciden.

21.3.Se debe indicar si se han establecido sefalamientos explicitos de las
complementariedades en los documentos normativos y/o convenios de
colaboracion con instancias publicas que estén dirigidos a establecer canales de
coordinacion.

21.4. En el caso de detectar posibles complementariedades, se deberan
sefalar las acciones de coordinacidn a realizar con las instancias operadoras de los
Pp y, en su caso, con otros actores que se determine, indicando las actividades que
cada una realizara, apegandose a las facultades de las partes involucradas.

Adicionalmente, en los casos en los que se identifique posible duplicidad, se debera
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argumentar por qué es necesaria la creacion o cambio sustancial del Pp, aun
cuando exista este riesgo.

21.5.Las fuentes de informacidon minimas a utilizar deben ser documentos oficiales,
ROP y MIR de programas federales y/o acciones de desarrollo social en otros niveles
de gobierno.
De acuerdo al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

Derecho a la educacion

Durante el periodo neoliberal el sistema de educacion publica fue devastado por los
gobiernos oligarquicos; se pretendié acabar con la gratuidad de la educacion
superior, se sometid a las universidades publicas a un acoso presupuestal sin
precedentes, los ciclos basico, medio y medio superior fueron vistos como
oportunidades de negocio para venderle al gobierno insumos educativos inservibles
y a precios inflados, se emprendié una ofensiva brutal en contra de las escuelas
normales rurales y en el sexenio pasado se operd una mal llamada reforma
educativa que era en realidad una contrarreforma laboral, contraria a los derechos
laborales del magisterio y orientada a crear las condiciones para la privatizacion
generalizada de |la ensefanza.

Esta estrategia perversa se tradujo en la degradacion de la calidad de la ensefianza
en los niveles basico, medio y medio superior y en la exclusion de cientos de miles
de jovenes de las universidades. En los hechos, el derecho constitucional a la
educacion resultd severamente mutilado y ello no sélo privé al pais de un numero
incalculable de graduados, sino que agravd el auge de la delincuencia y las
conductas antisociales. En el sexenio anterior la alteracion del marco legal de la
educacion derivd en un enconado conflicto social y en acciones represivas
injustificables.

Ante esta circunstancia, el gobierno federal se comprometié desde un inicio a
mejorar las condiciones materiales de las escuelas del pais, a garantizar el acceso de
todos los jovenes a la educacion y a revertir la mal llamada reforma educativa. La
Secretaria de Educacion Publica tiene la tarea de dignificar los centros escolares y el
Ejecutivo federal, el Congreso de la Unidn y el magisterio nacional se encuentran en
un proceso de didlogo para construir un nuevo marco legal para la ensefanza.

El Programa Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez esta dirigido a ninas,

ninos y jovenes menores de 18 anos, cuyos hogares se encuentren en situacion de
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pobreza extrema y que estudien en una escuela publica, desde Educacion Inicial y
Basica, Educacion Media Superior y Educaciéon Superior. Esta limitado a una beca
por familia y el apoyo es de 800 pesos mensuales que seran entregados de manera
bimestral al beneficiario, ya sea mediante depdsito en tarjeta bancaria, con una
orden de pago en sucursales o, cuando no haya otra forma, en efectivo en mesas de
pago. En el caso de los nifos, el apoyo se entregara a sus padres o tutores. La
duracion sera la misma que la del ciclo escolar (cinco bimestres) y los beneficiarios
deberan reincorporarse anualmente al programa.
Programa Sectorial de Educacion 2020-2024 (nacional)
Objetivos prioritarios:

1.- Garantizar el derecho de la poblacion en México a una educacion equitativa,
inclusiva, intercultural e integral, que tenga como eje principal el interés superior de
las niAas, niRos, adolescentes y jovenes.

Objetivo prioritario 1.- Garantizar el derecho de la poblacidon en México a una
educacion equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que tenga como egje
principal el interés superior de las niAas, NiNos, adolescentes 'y jovenes.
Estrategia prioritaria 12 Impulsar medidas para favorecer el ingreso y la
permanencia en el sistema educativo de las nifas, ninos, adolescentes y jovenes
provenientes de grupos histéricamente discriminados, que alienten la conclusién
oportuna de sus estudios y permitan el desarrollo de trayectorias educativas
completas.
Acciones Puntuales 1.2.2

Establecer un sistema nacional de becas dirigidas prioritariamente a personas
inscritas en escuelas ubicadas en regiones de alta y muy alta marginacion,
localidades y municipios indigenas y comunidades afrodescendientes para
favorecer el ingreso y permanencia en el Sistema Educativo Nacional.

1.2.3 Desarrollar esquemas especificos de apoyo, con enfoque de derechos humanos
Yy perspectiva de género, para adolescentes y jovenes en riesgo de exclusion, que
favorezcan la continuidad y conclusion exitosa de su trayectoria escolar.

1.2.5 Disefar mecanismos conjuntos con otras dependencias e instituciones
gubernamentales para la atencion integral de nifas, niRos y adolescentes
migrantes en los centros escolares, donde se les brinde educacion, salud y

alimentacion, con enfoque de derechos humanosy perspectiva de género.
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1.2.7 Incrementar, de manera sostenida, las becas de licenciatura y posgrado para la
integracion de

mujeres en carreras en areas de las ciencias, tecnologia, ingenieria y matematicas.
1.2.8 Coordinar apoyos con otras dependencias y organismos para una atencion
integral, con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género, de las nifas,
ninos, adolescentes y jovenes provenientes de grupos histéricamente
discriminados.

El problema que atiende el programa presupuestario, tiene bases fundadas en Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2024 en su apartado Derecho a la Educacion y en el
Programa de Becas Benito Juarez, posteriormente tiene su alineacion en el
Programa Sectorial de Educacion en el objetivo prioritario 1, en sus estrategia
prioritaria 1.2 y en 5 de sus acciones puntuales, aungue existen coincidencias en el
planteamiento de la problematica y las acciones implementadas para combatir las
lineas de rezago, los instrumentos y las metas planteadas en el programa
presupuestario tienen perfectamente delimitadas sus lineas de competencia en las
Reglas de Operacioén, en el cual indican por ejemplo en el caso de las becas no estar
en el padrén de beneficiarios de un programa similar de otro orden de gobierno. Asi
mismo el programa cuenta con la coordinacion de las areas de educacion de los T1
municipios para tener pleno conocimiento de los diferentes apoyos similares que se

otorguen.

Seccioén VIII. Diseho transversal del Programa presupuestario
21. ¢Aplicando la Perspectiva de Género, el diseno del Programa
presupuestario se considera una alternativa éptima para atender el

problema publico?

Para la respuesta no procede valoracidn cuantitativa. Se deberan atender las

consideraciones especificas con base en la respuesta seleccionada: Si

De acuerdo al Plan Estatal de Desarrollo 2023-2027, El
presente Gobierno del Estado de Quintana Roo, a fin de
Si atender los requerimientos de la poblacion que busca
acceder, permanecer Yy concluir sus estudios de
Educacion Superior, a través del sector educativo inicia el
nuevo programa de Becas para Mujeres en Educacion
Superior (BMES), que se convertira en el primer paso para
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definir una nueva politica sobre las becas en el sector
educativo de nuestro Estado, clasificando los apoyo
conforme a la poblacion objetivo(estudiantes
matriculadas en la Educaciéon Superior).

Que de conformidad a lo previsto en el Presupuesto de
Egresos de Gobierno del Estado de Quintana Roo, para el
ejercicio fiscal 2024, esta Secretaria de Educacion, tiene
como objetivo lograr el bienestar, con beneficios de todas
y todos los actores e integrantes en el ambito educativo.
Bajo esa premisa, esta Secretaria de Educacion impulsa
una estrategia fundamentada en el derecho de las ninas,
adolescentes y mujeres para tener una mejor calidad de
educacion y mayores beneficios para un pleno desarrollo
basado en las necesidades sociales, y reales, para ello, es
importante las Reglas de Operacion del Programa de
Becas para Mujeres en Educacion Superior (BMES).

El Programa fue registrado con numero de folio SOOI
denomina do Apoyo a la Educacion para el Bienestar,
cuyo componente es CO3 con nombre Becas para
Mujeres en Educacion Superior otorgadas, cuya clave es
41003 de la Accion del Programa para Mujeres en
Educacion Superior a través de la Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior de la Secretaria
de Educacion y la Direccion de Educacion Superior ,
teniendo como propdsito contribuir al mejoramiento
en el acceso y permanencia de las mujeres
guintanarroenses en los estudios de Nivel Superior,
alineando las acciones que se establecen en el Plan
Estatal de Desarrollo 2023 -2027, en su EJE |
BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA Tema 12
Educacion para el Bienestar Lograr que la ciudadania
guintanarroense ejerza de manera efectiva sus derechos
econdmicos, sociales y culturales, teniendo como eje
rector la dignidad humana, poniendo énfasis en la
reduccion de las brechas de desigualdad, pobreza,
discriminacion, la violencia de género y las condiciones de
vulnerabilidad, a través de politicas

publicas para el desarrollo integral, sostenible y solidario
del Estado.

23. (El lenguaje del Programa esta sustentado desde la Perspectiva de
Género? (Es decir, no utiliza términos sexistas, estereotipos tradicionales,
no discrimina y no sustenta las relaciones de poder entre los géneros)

Para la respuesta no procede valoracidn cuantitativa. Se deberan atender las

consideraciones especificas con base en la respuesta seleccionada:
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Respuesta Consideraciones
En la construccion de todo el programa
Si presupuestario no se detectaron términos sexistas,

estereotipos tradicionales, discriminatorios, ni
sustenta relaciones hegemaodnicas patriarcales.
Ejemplos:

La educacion promueve la libertad y la autonomia
personal.

es posible mejorar las condiciones sociales,
econdmicas y culturales; esta demostrado que el
incremento de la escolaridad de la poblacion se
asocia con el mejoramiento de la productividad, la
movilidad social, la reduccién de la pobreza.

para asegurar, sin discriminacion alguna, el
derecho de todas las personas a recibir una
educacion de calidad.

En el Estado se requieren desarrollar grandes
acciones y politicas publicas y sociales en materia
educativa, que permitan brindar mayores
oportunidades de acceso y permanencia en la
educacion a la poblacion excluida y vulnerable de
las zonas urbanas y ayudar a disminuir las brechas
de desigualdad y !a violencia de género; ya que las
trayectorias escolares son afectadas,
Interrumpidas o terminadas, especialmente en los
hogares cuyos Ingresos familiares se encuentran
por debajo de la Linea de Pobreza por ingreso, es
por ello que el Gobierno del Estado, busca
contribuir con las familias quintanarroenses
apoyando a los estudiantes de todos los niveles
educativos impulsando programas de becas para
estudiantes del nivel de primaria y secundaria de
educacion publica y educacién superior, con
énfasis en la poblaciéon de mujeres, personas de
comunidades indigenas y

otras poblaciones en situacién de vulnerabilidad.

F . Contribuir a incrementar el ingreso,
permanencia y egreso de las nifas, ninos vy
adolescentes mediante programas que apoyen a
la poblacion estudiantil vulnerable.

P. Las y Los estudiantes de educacion basica y
superior ingresan y concluyen sus estudios con
equidad, inclusiéon, excelencia y mayor bienestar
en los centros educativos con ambientes dignos.
CO3 - Becas para Mujeres en Educacion Superior,
otorgadas.

CO3.A01 - Recepcion de solicitudes de becas de
alumnas en instituciones de educacion superior.
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24. ;Se incluye Perspectiva de Género en los documentos de planeacién y
operacion del Programa como son?: Si

a)

o O O

)
)

)

Reglas de Operacion

MIR

Manuales

Lineamientos

Si el Programa no incluye la Perspectiva de Género en los documentos de operacion

y planeacidén o no tienen al menos una de las caracteristicas establecidas en la

pregunta, se considera informacion inexistente y, por lo tanto, la respuesta es “No".

Si cuenta con informacion para responder la pregunta, es decir, si la respuesta es

“Si” se debe seleccionar un nivel segun los siguientes criterios:

Nivel

Criterios

- Se incluye Perspectiva de Género en todos los
documentos de

planeacién y operacion.

En cada uno de los documentos de operacion
y planeacion del Programa presupuestario se
incluye la perspectiva de género, ejemplos:
Arllculo4, El programa tendra como objetivo
general contribuir a los gastos escolares de
los/las Nifios, Niflas y Adolescentes Inscritos en
los niveles primarla y secundaria en Centros
Educativos Publicos de modalidad
escolarizada, ubicados en Zona Urbana con
Muy Alta y Alta Marginacién en el estado de
Quintana Roo,

Los/las Nifios, Nifias y Adolescentes con calidad
de Victima, inscritos en alguno de los Centros
Educativos Publicos de educacion primaria y
secundaria de modalidad  escolarizada
perteneciente al Sistema Educativo Nacional.

Fin

Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia
y egreso de las nihas, ninos y adolescentes
mediante programas que apoyen a la poblacion
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estudiantil vulnerable.

Propdsito

Las y Los estudiantes de educacion basica y

superior ingresan y concluyen sus estudios con

equidad, inclusion, excelencia y mayor bienestar

en los centros educativos con ambientes dignos.

Componentes

CO3 - Becas para Mujeres en Educacion Superior,
otorgadas.

CO3.A01 - Recepcion de solicitudes de becas de
alumnas en

instituciones de educacion superior

ANALISIS DE FORTALEZAS, OPORTUNIDADES, DEBILIDADES, AMENAZAS
Y RECOMENDACIONES

La instancia evaluadora debera registrar en la tabla 2 “Principales Fortalezas,
Oportunidades, Debilidades, Amenazas y Recomendaciones”, como maximo las 5
fortalezas, 5 oportunidades, 5 debilidades y 5 amenazas, que se hayan identificado
durante la evaluacién en cada una de las secciones, asi como las recomendaciones

de mejora que se deriven del analisis.

Tabla 2: Principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades, Amenazas y
Recomendaciones

L NUMERO
SECCION DE LA .
L FODA DE RECOMENDACION
EVALUACION
PREGUNTA
FORTALEZA
Seccion |l Fortaleza 1 Se cuenta con
Problema un excelente
o) Sistema que
Necesidad puede ser
Publica utilizado para
mas
indicadores
Seccioén IV Fortaleza 2 Se cuenta con
Problema un
o extraordinario
Necesidad diagnostico
Publica del programa
presupuestari
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OPORTUNIDAD
Seccion IV Oportunidad 8 Se puede
Poblacion utilizar los
\Y sistemas que
mecanism se cuentan
0s de para recolectar
atencion informacion

en educacion
basica para las

metas en
educacion
superior.
DEBILIDAD

Seccion VI Debilidad 19 No se cuenta

Presupues con

to y informacion

Rendicion financiera

de cuentas completa por
lo cual no se
percibe el
gasto real.

AMENAZA

Seccion VIl Amenaza 21 La

Complem desaparicion

entariedad del programa

es, de becas a

similitudes nivel basico

y riesgo de

duplicidad

es con

otros Pp

PERSPECTIVA DE GENERO

La Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Quintana Roo, define
a la Perspectiva de Género (PdG) como la “categoria cientifica, analitica y politicas
gue revisa las relaciones, construcciones y significados sociales entre mujeres y
hombres, a partir de las diferencias bioldgicas, eliminando la opresion de género, que
se base en la desigualdad y discriminaciéon”; por tanto, su implementacion en la

construccion de las politicas publicas y los programas presupuestarios del Estado de
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Quintana Roo debe realizarse de manera transversal, con el objetivo de contribuir a la

disminucion de las brechas de desigualdad entre las mujeres y los hombres.

En ese sentido, se disena la Tabla 3 para calificar el nivel de implementacion de la
PdG en los Programas presupuestarios del Gobierno del Estado de Quintana Roo,
permitiendo al equipo evaluador justificar las causas que motivaron la valoracion final

y apegandose a la siguiente metodologia:

Para las preguntas 2, 3, 5, 9, 10, 12 y 24, la puntuacion sera en el intervalo del 1 al 5.
Respecto a las preguntas binarias (1, 22 y 23) que se respondan con NO, se debera

puntuar con valor 0, en caso de que sea Si, la puntuacion serd 5.

Por otra parte, la valoracion final sera el promedio de la suma de las puntuaciones
otorgadas a cada pregunta.

Tabla 3. Implementacion de la Perspectiva de Género

'I:IlQJEAGEUR&RE A PUNTUACION JUSTIFICACION*

1 5 Desde la creaciéon
del Pp se
considera la
perspectiva de
Género.

2 S Plantea la
necesidad como
parte del
problema la
especificidad de la
perspectiva de
género.

3 S) Dentro de los
indicadores se
encuentra
plasmada la
perspectiva de
género

o S De manera
completa se aplicd
la perspectiva de
género al
problema.

NUMERO DE LA PUNTUACION 2

PREGUNTA JUSTIFICACION*

9 5 Se cuenta con
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sistemas que
permiten
determinar las
caracteristicas de
los beneficiarios,
de acuerdo a la
perspectiva de
género.

10 5 Sus estandares de
seleccidon no son
discriminatorios,
por el contrario,
son universales y
en algunos son
exclusivos para
mujeres.

12 5 Cada uno de los
niveles esta
considerada la
perspectiva de
género.

22 5 Se encuentra la
perspectiva de
género dentro del
programa

23 5 El lenguaje que
utiliza es
totalmente
incluyente.

24 5 Todos los
documentos de
planeacion y
operativos se
encuentran
realizados con
lenguaje
incluyente.

VALORACION 50

FINAL
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VALORACION DEL PROGRAMA

La instancia evaluadora debera estimar e incluir la tabla 4 “Valoracion final del
disefo del programa” con la informacién promedio por seccién y la valoracion a
partir de los puntajes asignados a las 19 preguntas, es decir, se debera sumar cada
valor arrojado por pregunta binaria, y el resultado deberd ser promediado por el
numero de estas, dando como resultado el “nivel promedio por seccién”. En caso de
que la(s) respuesta(s) de las preguntas binarias hayan sido NO, se debera
contemplar el valor O.

Asi mismo, en la justificacion, se deberd plasmar una breve descripcidén de las

causas que motivaron el resultado de la valoracion final.
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SECCIONES DE LA
EVALUACION

NIVEL PROMEDIO
POR
SECCION

JUSTIFICACION*

Problema o necesidad
publica

4

Analisisde la
contribucion

del Programa a las
metasy objetivos

Poblacionesy
mecanismos

de atencién

Matriz de Indicadores
para

Resultados

Presupuestoy
Rendicion
de Cuentas

25

La creacion y aplicacion
del programa
presupuestario es
correcto, la MIR esta
planteada de manera
adecuada como lo
indica la metodologia
del Marco légico, tienen
determinada
perfectamente su
poblacion cuentan con
diagndstico profesional.

Complementariedade
S

similitudes y riesgo de
duplicidades con otros
Pp

Disefio transversal del

Programa
presupuestario

Aplican de manera
transversal la
perspectiva de género,
considerando el
lenguaje en la
construccion desde el
arbol de problema de
su matriz.

VALORACION FINAL

3.78
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Conclusiones.

El programa Presupuestario “S001 -Apoyos a la Educacion para el Bienestar”
encabezado por la Secretaria de Educacion del Estado de Quintana Roo (SEQ),
es un programa que cuenta con un diagnostico perfectamente bien
desarrollado, su arbol de problemas y la focalizacién de su poblacién se
encuentra soportado por un sistema tecnolégico que tiene una base de datos
de gran relevancia para el sector educativo, con respecto al tema de perspectiva
de género es aplicado de manera sobresaliente utilizando el lenguaje
incluyente, metas de caracter universal y alguna s especificas para las mujeres,
cuentan con ROP incluyentes, no discriminatorios. La principal observacion
encontrada tiene que ver con el tema financiero donde no se plasma el total de
los gastos, en lo que se infiere que deberian ser ante el volumen de las metas
planteadas, al ser un universo tan grande es importante que se vea reflejado a

nivel financiero, vya que resulta ilogica la cifra plasmada.
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Tabla 5. Datos de los involucrados en la evaluaciéon y costos

Nombre de Ila instancia
evaluadora

“‘CORPORATIVO FIBROO
CONSULTORIA Y
REPRESENTACION S.C."

Nombre de Ila persona
coordinadora

de la evaluacion
(instancia evaluadora)

Lic. Josué Osmany Palomo Hoil

Nombres de las principales
personas

colaboradoras
(instanci
a evaluadora)

Mtro. Manuel Alberto Canul
Sulub

L.C. Jessica Tuz May

C.P. Gibran Palacios Lopez

Nombre de la unidad
administrativa

responsable de dar
seguimiento a la evaluacion
(Sujeto evaluado)

Subsecretaria de Planeacién

Nombre de Ila persona
titular de la

unidad administrativa responsable
de dar seguimiento a la evaluacion
(Sujeto evaluado)

Mtra. Erika Erika Guadalupe
Tecuanhuey lzquierdo

Tipo de contratacion de la
instancia evaluadora

Licitacion PUblica Nacional

Costo total de la evaluacion

250,000.00 (Doscientos cincuenta
mil pesos 00/100)

Fuente de financiamiento

Libre Disposicion de Origen
Estatal 2024
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Anexo 1 “Indicadores”

RFC: CFC090227P1A.

CORPORATIVO FIBROO CONSULTORIA

Informacion del Pp evaluado

Nombre del IApoyos a la Educacion para el Bienestar Modalidad \Y% S001
Programa XSRS
Dependencia SEQ Unidad responsablefDireccion de Planeacion
Tipo de evaluacién  [DISENO Ejercicio evaluado [2023
2 g s
v 3. |9 0| 8|3 |olcle [ @ G S
-% T o |B o E.L’m-co'cm.ﬂ.gg @ -gg
o ¢R 83 Sl | E|2|S|cv2lgs| e S R
o] N 3 o— T T c 2 - ©
o 2 0 |g & 21 2/C|8| o |E|c 9 |o © 7] £t T
o ETS 1§ T “lgs|s|E|s|GEElgE|E |2 g £
3 o £ |s e | 8|s|<|a|>5 o E| 5 £ s
2 Z b3 & § T
z (¥}
FIN PEDO2I3  |Matricula inicial de sl sl sl S| sl sl sl sl S| S| Descendente
Tasa de superior en el ciclo
labandono  |escolar t - Alumnos
escolar de  |egresados de superior
leducacion [en el ciclo escolar t) -
superior  |(Matric1Jl a inicial de
superior en el ciclo
escolar 1+1 - Alumno
's de nuevo ingreso a
primero de superi or
en el ciclo escolar
1+1}) / Matricula
inicial de superior en
el ciclo escolar t} x
100
FIN PEDO2I1 - |(Alumnos egresados s sl sl S| s sl - o s s Ascendente
[Tasa de de secundaria en el
eficiencia [ciclo escolar I /
terminal de |Alumnos de nuevo
Educacion fingreso a primer
Basica grado de primaria que
se inscribieron hace 1
los escolares) 100
PROPOSITO 0201013 - |((Total de alumnos S S S - S s s s S S Ascendente
[Tasa de matriculados en
ariacion  [educacion superior al
de inicio del ciclo escolar
educacion |l / Total de alumnos
superior-  [matriculados en
leducacion superior
al inicio del ciclo
escolar t-1)-1) x 100
PROPOSITO ~ [201011- |((Total de alumnos si | st | st | s | s | s |s S| S| g | Ascendente
[Tasa de matriculados en
ariacion  [educacion basica al
de Inicio del ciclo
educacion |escolar t/ Total de
basica alumnos matriculados
len educacion basica
al inicio del ciclo
lescolar 1 -1) x 100.
COMPONENTE [COLI0L -~ (NUmero de si | si| s | s | No| s |s S| NO g | Ascendente
Porcentaje [estudiantes
de beneficiados con
estudiantes |Gtiles, mochilas y/o
de uniformes escolares
educacion |en el afio t/ total de
basica lestudiantes en
publica lescuelas publicas de
beneficiado educacién basica
s con en el afio t) x 100.
uniformes,
mochilas y
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Utiles
escolares
COMPONENTE [€02101- |(Numero de s | st | s | st | NO| s|sl sl NO s | Ascendente
Porcentaje |estudiantes de
de Educacion Basica
estudiantes |becados que
de concluyen el ciclo
educacion [escolar t / Total de
basica lalumnos con beca

becados quelasignada en el ciclo '
concluyen [escolar 1) x100

el ciclo
escolar t

COMPONENTE (03101 - (Total de becas ) S S S - NO S s s NO - Ascendente
Porcentaje |otorgadas en el afio t/

de Becas  [NUmero de
otorgadas a [solicitudes de becas
alumnas de |recibidas en el afio
Educacion (I/)'100

Superior

Anexo 2 “Metas del programa”

Informacién del Pp evaluado

Nombre del lApoyos a la Educacién para el Modalidad y clave S001

Programa Bienestar

Dependencia SEQ Unidad responsable DIRECCION DE EVALUACION

Tipo de evaluacién  |DISENO Ejercicio evaluado 2023

O . [) 5 T 3 2 5 5 © %
0 o T 6 T © S s . S| ] 5 oo
3 2 o T g g 3 8 ° &8 8 B8 5 8 95 %
] s 8 1] L] 0 2 g £ B Q 37T £
2 g 5 p3 T 9 £ 32 6 E € 2 g
£ 3 § 2 ce | 5 23§ 3§ £ 5 [2E=
2 = =) 3 s _g % 3 3 a o
n (] (] T

COMPONENTE [CO1l101-  [100 S| Este indicador S| Una S| El nimero de [Dividir el
Porcentaje mide el total medicion alumnos con [componente
de de alumnos muy amplia necesidades |en otras
lestudiantes beneficiados y sin definir para concluir |matrices.
de con al menos una unidad su educacion
leducacion una accion de medida basica por lo
basica estratégica: cual es
publica canasta basica importante el
beneficiados digital, becas cumplimiento
con escolares para de esta meta
uniformes, leducacion
mochilas y basica,

Utiles programa de

lescolares internet en la
leducacion
basica,
entrega de
mochilas,
Utiles
escolares,
uniformes y/o
zapatos .

COMPONENTE [C02101- [34.613 S IAlumnos que S Base S Las Crear un
Porcentaje requieren una fundamental necesidades deMIR solo
de Beca para de la Matriz apoyo para  |para este
estudiantes concluir la la culminar la  |indicador
de educacion Educacion educacion
leducacion basica para el basica,
basica Bienestar. siempre seran
becados que necesarias y
concluyen el mas en un
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ciclo escolar estado en
it crecimiento

COMPONENTE [C03I01-  [100 S Solicitudes de S El permitir S| El ndmero de (Incrementar
Porcentaje alumnas con que las alumnas que |la Beca para
de Becas las alumnas hay en la volverla
otorgadas a caracteristicas logren educacion realista
alumnas de del programa, cursar 'y superior con
Educacion que cursan la concluir la necesidad de
Superior educacion educacion becas es

superior superior les relevante.
permite un
importante
lempoderami
ento.

PROPOSITO 1102101 - [93.67 Sj \Valor cercano S| Fortalecer S| Es necesario |Es necesario
Tasa de al 100 los continuar con |que los
eficiencia componente los apoyos a lafapoyos por
terminal de s para lograr educacion sin |nivel
leducacion mantener a dudason la  |educativo
basica los alumnos base cuenten con

fundamental un matriz
del Bienestar

Anexo 3 “Gastos desglosados del programa y criterios de clasificacion”

Capitulos Concepto Total Categoria
de gasto
7100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
1200 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
1000: 1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
Servicios 1400 SEGURIDAD SOCIAL
Personales 1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
1600 | PREVISIONES
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS
Subtotal de Capitulo 1000 $
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS
OFICIALES
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS
2300 | MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
;Oiz;ialesy 2400 | MATERIALES YA?TI’CULOS DE COI\(ISTRUCCION Y DE REPARACION
Suministros 2500 | PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 26,079.22  [Gastosen
_ _ Mantenimiento
2700 | VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
2800 | MATERIALESY SUMINISTROS PARA SEGURIDAD
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
Subtotal de Capitulo 2000 2607922
3100 | SERVICIOS BASICOS
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
3000:
Servicios § §
Generales 1500 SERVICIOS DE,INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION
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SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

SERVICIOS OFICIALES

3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES
Subtotal de Capitulo 3000 $
4100 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
4200 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO
4000: 4300 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
Transferencia s, 7760 | AYUDAS SOCIALES 2,685,200.00
Asignaciones,
o 4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES
Subsidios y _
Otras Ayudas 4600 | TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS
4700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL
4800 | DONATIVOS
4900 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOS
Subtotal de Capitulo 4000 2685200.00 [Gastos en
Operacion
Indirectos
5000: Bienes 5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
Muebles e 5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
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Capitulos Concepto Total | Categoria
de gasto
Inmuebles 5300 | EQUIPO INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
5400 | VEHICULOSY EQUIPO DE TRANSPORTE
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS
5800 | BIENESINMUEBLES
5900 [ ACTIVOS INTANGIBLES
Subtotal de Capitulo 5000 $
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO
6000:Obras  ['6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS
Publicas 6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO
Subtotal de Capitulo 6000
TOTAL 27M27922

Elija por renglon el concepto de gasto del catdlogo que despliega en la columna con el mismo nombre. En caso de que una

partida no aplique, elegir la opcion “No aplica”

Categoria Cuantificacion

Metodologia y criterios para
clasificar cada concepto del gasto

Gastos en Operacion Directos

Gastos en Operacion Indirectos  2,685,200.00

Lineamientos de Programacion y Presupuestacion del
Estado de Quintana Roo para el ejercicio fiscal 2023

Gastos en Mantenimiento 26,079.22 Lineamientos de Programacion y Presupuestacion del

Estado de Quintana Roo para el ejercicio fiscal 2023

Gastos en Capital

Gastos Total

2,711,279.22

Gastos Unitarios
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Anexo 4 “Complementariedades y coincidencias entre programas

y/o acciones de desarrollo social en los niveles de gobierno”

Informacion del Pp evaluado

Nombre del Apoyos a la Educacion Modalidad y clave SO01

Programa para el Bienestar

Dependencia SEQ Unidad responsable |DIRECCION DE
PLANEACION

Tipo de evaluacion DISENO Ejercicio evaluado 2023

Informacion de los Pp analizados

Se integrard una tabla con las caracteristicas de los Pp analizados, identificando si estos son similares, se

complementan o duplican con el Pp evaluado.

Descripcion

No existe un Pp que tenga los mismos indicadores o
algunos similares, pero a nivel federal si hay actividades
directas que tienen coincidencias con las metas
planteadas.

Nombre del Pp

Modalidad y clave

Dependencia o entidad

SEP

Fuente de financiamiento

Problema publico que busca resolver

Apoyo a las nifas, ninos y adolescentes para concluir su
educacion basica

Objetivo general

Poblacién objetivo

Estudiantes de Educacion Basica

Cobertura geografica

Todo el Pais

Bien y/o servicio otorgado

Becas

Relacion identificada

Argumentacion

En caso de desaparecer el programa de Becas federales,
cual seria el impacto.

Recomendacion

Considerar como un riesgo, la conclusion o desaparicion
de algun programa federal y su impacto en los recursos
financieros.

Anexo 5 “Matriz de Indicadores para Resultados del programa”.

La instancia evaluadora debera anexar la MIR del programa evaluado.
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S001 -Apoyos a la Educacion para el Bienestar. Secretaria de

Fin

Educacion de Quintana Roo

F-

Contribuir a
incrementar
el ingreso,
permanenci
ay egreso
de las
nifas, nifios
y
adolescent
es
mediante
programas
gue apoyen
ala

PEDO2I3 -
Tasa de
abandono
escolar de
educacion

superior

Estadistica de inicio del
formato 911, SEQ.
Direccion de Planeacion,
https://qroo.gob.mx/seg/medio
s-de-verificacion-de-la-

planeacion-anual/

Lasy los

estudiantes
concluyen
su
educacién
bésica y

superior.
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poblacién

estudiantil

vulnerable.




£oe)

- -
- -

Propésito
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P-Lasy

los
estudiantes
de
educacién
basica y
superior
ingresan y
concluyen
sus
estudios
con
equidad,
inclusion,
excelencia
y mayor
bienestar
en los
centros
educativos
con
ambientes

dignos.

0201013 -
Tasa de
variacion

de
educacion

superior

Estadistica de inicio del
formato 911, Direccion de
planeacion, SEQ.
Direccién de planeacion,
https://gqroo.gob.mx/seq/medio
s-de-verificacion-de-la-

planeacion-anual/

Estudiante
s se
inscriben
en el
siguiente
grado

escolar.
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Component
e

Component
e

CORPORATIVO FIBROO CONSULTORIA
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RFC: CFC090227P1A.

Cco1 -
Utiles,
mochilas y
uniformes
escolares
gratuitos de
nivel
basico,
entregados

CO1 -
Utiles,
mochilas y
uniformes
escolares
gratuitos de
nivel
bésico,
entregados

Co1l101 -
Porcentaje
s de
estudiantes
de
educacion
béasica
publica
beneficiado
s con
uniformes,
mochilas y
utiles
escolares.
C06101 -
Porcentaje
s de
estudiantes
de
educacion
béasica
publica
beneficiado

S con

Concentrados finales de
entrega de apoyos, Anual.

Subsecretaria de Educacion
Basica.
Https://groo.gob.mx/seg/medi
os-de-verificacion-de-la-

planeacion-anual/

Concentrados finales de
entrega de apoyos, Anual.

Subsecretaria de Educacion
Bésica.
Https://qroo.gob.mx/seg/medi
os-de-verificacion-de-la-

planeacion-anual/

Los
proveedore
s cumplen

con la
entrega en
tiempo y

forma.

Los
proveedore
s cumplen

con la
entrega en
tiempo y
forma.
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CO01A01I01
C01.A01- - _
o ) Reporte de mochilas
Distribucion Porcentaje Lasy los
) entregadas, Anual i
de mochilas de i » estudiantes
i Subsecretaria de Educacion i
. a estudiantes . asisten a la
Actividad i Bésica,
estudiantes de i escuela
» https://qroo.gob.mx/seg/medio o
de educacion - para recibir
» - s-de-verificacion-de-la- )
educacion béasica que i su mochila
- ) planeacion-anual/
béasica reciben
mochilas
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C01A03I101
C01.A03- ) »
o Porcentaje Reporte de utiles escolares Lasy los
Distribucion i
" de entregadas, Anual estudiantes
de utiles ) 5 » )
estudiantes Subsecretaria de Educacion asisten a la
. escolares a .
Actividad i de Bésica, escuela
estudiantes » ) .
g educacion https://qroo.gob.mx/seg/medio para recibir
e
» basica que s-de-verificacion-de-la- sus utiles
educacion ) i
- reciben planeacion-anual/ escolares
basica »
utiles
escolares
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Component

e

C02.A01 -
Atencion de
solicitudes
de
estudiantes
para el
otorgamient
o de una

beca.

CO03- Becas
para
Mujeres en
Educacion
Superior,

otorgadas

CORPORATIVO FIBROO CONSULTORIA
Y REPRESENTACION, S.C.
RFC: CFC090227P1A.

concluyen
el ciclo

escolar.

C02A01101
Porcentaje
de
estudiantes
de
Educacion
Basica que

obtienen

una beca.

C03I01 -
Porcentaje
de becas
otorgadas
a alumnas
de
Educacién

Superior

Informe de becas asignadas
Direccién de Organizacion,
Métodos y Sistema de Control
Interno, SEQ,
https://qroo.gob.mx/seq/medio
s-de-verificacion-de-la-

planeacion-anual/

Reporte generado por el
Sistema de Becas para
Mujeres en Educacion
Superior, Anual
Direccion de Educacion
Superior,
https://qroo.gob.mx/seg/medio

s-de-verificacion-de-la-

escolar

Los
estudiantes
cumplen
con los
requisitos
para ser
beneficiado
S con una
beca en
base a
reglas de
operacion.
Las
estudiantes
con beca
cumplen
con los
requisitos
publicados

en la
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C03.A01-
Recepcién
de
solicitudes
de becas
de alumnas
en
institucione
s de
educacion

superior.

C03A01101
Porcentaje
de
alumnas
que
solicitan
una Beca
de
Educacion
Superior

planeacion-anual/

Reporte generado por el
Sistema de Becas para
Mujeres en Educacién

Superior, Anual
Direccion de Educacion
Superior,
https://qroo.gob.mx/seg/medio
s-de-verificacion-de-la-

planeacion-anual/

convocatori

a

Las
estudiantes
de
educacién
superior
participan
enla
convocatori

a de becas
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SIPPRES 2024 | MOOIFICACION
INTANA
Siail Fecha 27022024

Pdgina 11 de 26

71109 - Secretaria de Educacién
MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO
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