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Los cursos de de Habilidades Digitales son una herramienta importante para los
docentes que se van actualizando e incorporando en su práctica diaria.
Los aprendizajes obtenidos como el uso del G Suite For Education, es una
herramienta digital muy práctica que facilita el trabajo colaborativo, contribuye al
ahorro de recursos físicos como papelería y memorias externas, ya que es un trabajo
que se realiza en la nube y contribuye en gran manera en la labor administrativa y
docente. 
De acuerdo a las medidas ajustadas por el Gobierno del Estado por  el Covid  Sar
Cov2, la capacitación se realiza mediante los medios digitales que nos proporciona las
herramientas de Google. 
Se conectaron Docentes preinscritos en línea a través de videollamadas para
consulta de las herramientas.

TEMAS VISTOS 
+ GMAIL.
+ LA CONFIGURACIÓN DEL GMAIL.
+ CONFIGURACIÓN DE LA FIRMA ELECTRÓNICA EN EL GMAIL.
+ LA CREACIÓN DE ETIQUETAS EN GMAIL.
+ CONTACTOS POR MEDIO DE LAS ETIQUETAS. 
+ LA CREACIÓN DE LOS FILTROS EN EL CORREO GMAIL.
+ EL USO DEL CHAT  DENTRO DEL CORREO ELECTRÓNICO.
+ DRIVE.
+ INTERFAZ DEL DRIVE.
+CONFIGURACIÓN DEL DRIVE.
+ CREACIÓN DE DOCUMENTOS.
+ SUBIR ARCHIVOS AL DRIVE.
+ CONVERTIR LOS ARCHIVOS COMPATIBLES CON DRIVE.
+ FUNCIONES DE PERMISOS EN LOS TRABAJOS COLABORATIVOS.
+ COMPARTIR CARPETAS.



Se realizaron 10 llamadas telefónicas confirmando contraseñas y correos
institucionales de la nueva escuela con diferente maestro del estado.
Se dio atención a seis correos contestados textualmente para dar seguimiento a las
diferentes actividades relacionadas con las dudas y aclaraciones de la Nueva Escuela
Mexicana.
Acompañamiento  por medio del Meet a un áreas con el equipo colaborativo de
Capacitación a los Administrativos de la Escuela de los Corales Cancún.
Reuniones virtuales para aclaración y capacitación individual.  a  seis personas.  
Se realizó la revisión de diferentes materiales para información continua de los
trabajos colaborativos a través de videos. 
Reuniones con el jefe del departamento de tecnología educativa, una vez por semana
debido al confinamiento y el  trabajo en casa. (este rubro es constante para el
crecimiento personal y capacitación en linea).
Atención a los diferentes mensajes en el teléfono particular dando respuesta a través
de whatsApp, a diferentes docentes.
Se realizó la revisión de diferentes materiales para información continua de los
trabajos colaborativos. (2 Videos).
Se dio respuesta a tres correos electrónicos.y tomamos dos cursos en línea de
capacitación que ofrece el gobierno a través de Oficialia Mayor.

La pandemia provocada por el COVID-19, y la consecuente contingencia sanitaria
global, provocaron que la Secretaría de Educación implementara distintas estrategias
de aprendizaje en casa, apostando a la educación a distancia con base en
herramientas digitales.
Tal es el caso de la aplicación Classroom, la cual ayudó a los docentes a continuar con  
su labor a distancia.
En el mes de diciembre se obtuvieron las siguientes cifras en el Estado de Quintana
Roo.



ACTIVIDADES EN CLASSROOM

Clases creadas ----------------

Publicaciones creadas ---------

Docentes activos --------------

283

31,292

7,139

En este mes se crearon 718 correos electrónicos para los docentes del Estado de
Quintana Roo, esto con la finalidad de que peuden hacer uso de las aplicaciones
que ofrece Google y tambien para enviar y recibir correos entre sus compañeros
de trabajo.


